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Tuxpan, Ver., a 04 de Abril del 2018.

COORDINACION DEL SERVICIO MUNICIPAL DE EMPLEO

FUNDAMENTACION DEL SERVICIO MUNICIPAL DE EMPLEO

ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL. Toda persona tiene derecho al trabajo digno vy
socialmente util; al efecto, se promoveran la creacion de empleos y la organizacién social
de trabajo, conforme a la ley.

LEY DE FOMENTO AL EMPLEO DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA
LLAVE

Articulo 2. Lo establecido en esta ley se aplicara sin perjuicio de lo sefialado en el articulo
123, Apartado A, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley
Federal del Trabajo, la Ley del Seguro Social y demas ordenamientos aplicables. Articulo
3. Para los efectos de esta Ley, se entenderd por: I. Ley: La Ley de Fomento al Empleo
del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; Il. Secretaria: La Secretaria de Finanzas y
Planeacion del Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; Ill. Patrén: La
persona fisica 0 moral que tenga ese caracter, en términos de lo dispuesto por el articulo
10 y demas aplicables de la Ley Federal del Trabajo;

CONFORME A LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 26 Y 40 DE LA LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL y 537, 538 y 539 de la Ley Federal del Trabajo, es una
dependencia del Poder Ejecutivo Federal que tiene, entre otras atribuciones, las siguientes:

a) Promover el incremento de la productividad del trabajo.

b) Promover el desarrollo de la capacitacion y el adiestramiento en y para el trabajo, asi como
realizar investigaciones, prestar servicios de asesoria e impartir cursos de capacitacion que,
para incrementar la productividad en el trabajo, requieran los sectores productivos del pais.

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO,
REGLAMENTARIA DEL APARTADO B) DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL
TITULO PRIMERO Articulo 10.- La presente Ley es de observancia general para los
titulares y trabajadores de las dependencias de los Poderes de la Unién, del Gobierno del
Distrito Federal, de las Instituciones que a continuacién se enumeran: Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, Juntas Federales de
Mejoras Materiales, Instituto Nacional de la Vivienda, Loteria Nacional, Instituto Nacional
de Proteccion a la Infancia, Instituto Nacional Indigenista, Comision Nacional Bancaria y
de Seguros, Comisién Nacional de Valores, Comision de Tarifas de Electricidad y Gas,
Centro Materno-Infantil Maximino Avila Camacho y Hospital Infantil; asi como de los otros
organismos descentralizados, similares a los anteriores que tengan a su cargo funcién de
servicios publicos. Articulo 20.- Para los efectos de esta ley, la relacion juridica de trabajo
se entiende establecida entre los titulares de las dependencias e instituciones citadas y
los trabajadores de base a su servicio. En el Poder Legislativo los 6rganos competentes
de cada Camara asumiran dicha relacion. Articulo 30.- Trabajador es toda persona que
preste un servicio fisico, intelectual o de ambos géneros, en virtud de nombramiento
expedido o por figurar en las listas de raya de los trabajadores temporales. Articulo 4o0.-
Los trabajadores se dividen en dos grupos: de confianza y de base.
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ACUERDO POR EL CUAL SE DETERMINAN LOS SISTEMAS DE DATOS
PERSONALES DEL H. AYUNTAMIENTO DE TUXPAN. EIl cabildo del H. Ayuntamiento
de Tuxpan, en sesion de cabildo 29 extraordinaria de fecha 28 de marzo del 2014, en
ejercicio de las atribuciones que le confieren los articulo 6, de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 7 de la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave; 5 fracc. 1V, 6, fraccion lll, Titulo Quinto de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 1, 3, 6
fraccion XIllI, 7, 10 y 40 de la Ley para la Tutela de Datos de Personales del Estado de
Veracruz; 6 y 7 de los Lineamientos para la Tutela de Datos Personales en el Estado de
Veracruz; y articulo 34 de la Ley Orgénica del Municipio Libore. CONSIDERANDOL
Que con fundamento en el articulo 7 de la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, Art. 6 y Titulo Quinto de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; articulo 34 de la
Ley Orgéanica del Municipio Libre, el H. Ayuntamiento de Tuxpan es un érgano auténomo,
con personalidad juridica y patrimonio propio, encargado de garantizar y tutelar el ejercicio
de acceso a la informacion y proteger los datos estrictamente personales. Il. Que el
articulo 1 de Ley para la Tutela de Datos Personales del Estado de Veracruz, expresa que
el objeto de la misma, es establecer los principios, derechos, obligaciones vy
procedimientos que regulan la proteccidon y tratamiento de los datos personales en
posesion de los entes publicos.
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