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LOS PRESENTES OBJETIVOS SE REALIZARAN DE MANERA PERMANENTE PARA GESTION Y OPERATIVIDAD DEL INSTITUTO, CABE RECALCAR QUE CADA OBJETIVO CONLLEVA UNA SERIE DE ACTIVIDADES
del Programa [Este Apartado PARA SU DESARROLLO Y CUMPLIMIENTO.

OBIJETIVOS

¢Qué resultados queremos alcanzar?

ALCANCE

¢Qué areas impactara?

METRICO / INDICADOR
¢Como vamos a medir el
desempefio para cada

Es el valor asignado para
cada indicador

INICIATIVAS ESTRATEGICAS

¢Qué actividades haran que se
cumplan las metas?

*Establecer una agenda especial de
reuniones y encuentros con la
ciudadania. = Identificar las
necesidades, requisitos y expectativas
de la poblacion. = Preparar dindmicas
gue permitan la recoleccion del mayor
numero de datos e informacion
concerniente a las necesidades
primordiales de la poblacién. = Dar
seguimiento mediante la vinculacion
de las dreas especializadas en su
atencién. = Elaboracion de un plan de
accion de atencidn a las necesidades,
requisitos y expectativas de la
poblacién, esto mediante los ejes
rectores del PMD. = Informar de las
peticiones y acuerdos en un portal
qgue funja de transparencia para las
actividades realizadas.

= Administraciéon IMPLANTUX,
establecida en objetivos, metas e
indicadores descritos en el PMD. = Dar
a conocer los objetivos a cada una de
las areas, mediante la herramienta de
medicidn. = Verificar el alcance y su
temporalidad. = Explicar los
indicadores a considerar y su meta a
trazar. = Crear un banco de datos en el
cual cada area comparta sus
resultados ya sea mensuales,
bimestrales, semestrales, etc. Segun el
parametro establecido en cada
objetivo. = Con los datos obtenidos se
alimentara la herramienta y se
proyectara el planificador con el
cumplimiento en sus respectivas
cardtulas. = Seguimiento permanente
de objetivos, metas e indicadores, *
Implementacidn de una plataforma
Tecnoldgica de Gestion Estratégica
qgue soporte las mediciones y
mediante la cual se supervise y se
tome decisiones

Identificacidn de los Sectores
Estratégicos del Municipio y su
integracion. = Desarrollar el Modelo
Tetra hélice compuesto por: la
Academia — la Iniciativa Privada —la
Sociedad — el Gobierno. » Desarrollar
reuniones con cada una de las partes
del modelo. » Construir proyectos de
la mano de la academia que
contribuyan en experiencia y
desarrollo para su formacién y al
Municipio lo dote de crecimiento y
expansion. = Implementar el
Desarrollo a proveedores que
impulsen la calidad, atrayendo
inversionistas, creando asi, cadenas
confiables. = Analizar a fondo las
problemdticas que nos lleven a la
creacion de proyectos ejecutivos a
desarrollar y vincular de manera
inteligente, canalizando a su vez dicha
informacidn con el Presidente
Municipal e instituciones interesadas

para su atencién y ejecucion. =
Gestién de fondos publicos y privados.
* Creacion de la cadena de valor del
Municipio. = Estructurar casos de éxito
con la gestion de proyectos.

objetivo?
1 reunidn a la semana,
. . , ., Municipio de Tuxpan, Periodo: junio a diciembre
Brindar un espacio para escuchar la voz y necesidades de la poblacién parasu | | L, . . L.
1 solucién ciudadania y dreas del H. Platicas y reuniones 2018; 1 platicaala
' Ayuntamiento. semana [en el mismo
periodo]
. - . . . Atenciones a las Areas del |4 atenciones al dia
2 Dar seguimiento al desempefio de los programas descritos en el PMD. Areas del H. Ayuntamiento . . .
H. Ayuntamiento [Distintas areas]
Instituciones Publicas, Firma de convenio con
3 Posicionar al Municipio y sus proyectos estratégicos con inversiones publicas, |Privadas, Fondos Instituciones Concretar 1 convenio al
privadas, fondos internacionales o fondos mixtos. Internacionales y/o Fondos |mencionadas en el mes
Mixtos. alcance
Instituciones Publicas, Supervicion de 1 al mes;
. ., . . . - Privadas, Fondos Integracion 1 cada
Integrar informacidn para proyectos ejecutivos que posicionen al Municipio X ) . .
4 . . . . . . Internacionales y/o Fondos |Proyectos ejecutivos trimestre
ante inversiones nacionales o extranjeras, publicas o privada. . .
Mixtos, Areas del H.
Ayuntamiento
Busqueda de Proveedores
L, . e Inversionistas: 02-Mayo-
Coordinacion de Medio . s Y
. D . . . ., 18 al 31-Dic-18; Disefio:
Realizar el diseiio e implementar el desarrollo de infraestructura para el Ambiente, Direccion de Avance de Proyecto: 01-ene-19 a 31-marz-19:
5 reciclaje; asi como la generacién de energia eléctrica, en funcién del Servicios Municipales, Fecha de inicio / Fecha . ’
; ; N - . Desarrollo 01 abril-19 al
procesamiento de los residuos Instituciones Publicas y/o |Final
. 31-mar-20;
Privadas. . ., .
implementacién 01 abril-
20 a PERMANENTE

= Construccién del Proyecto Ejecutivo.
= Establecer las Alianzas Estratégicas
con base a las necesidades, operacion
y competencias enfocadas en el
proyecto. * Implementar la economia
circular. = Acreditar el proceso
realizado mediante la regulacion
competente. = Gestidn del biogas
obtenido. » Gestionar una aplicacion
gue permita enlazar los resultados de
cada una de las dreas a cargo del

proyecto.




