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bi ia legal GRA
1 PROCURADURIA ASESORIAS LEGALES LEGAL-SOCIAL (Se brinda asesoria legalala CUANTITATIVA.
DIF socledad de escasos recursos.)
GRA
LEGAL{ Se canaliza a las personas a fiscalla oA
2 PROCURADLIAIA. |. CANALIZACIONES cuando se trate de temas de posibles delitos, CUANTITATIVA
DIF AFISCALIAS
como auxiliares de fa Imparticién de Justicla,) GRA
LEGAL( Se canaliza a [as personas 2 Juzgados GRA
PROCURADURIA | CANALIZACIONES A de lo civil, cuando se trate de temas
¥ DIF JUZGADOS depension de alilmentos, guarda y custodla, el AT,
como auxilizres de ta Imparticién de justicia.} £RA.
REPRESENTACIOMES | LEGAL [Se brinda asesorla legal a las famllias s GRA
4 PROCURADURIA | A NIFAS,NINOSY | y/o agraviados, ofendidas de menores que CUANTITATIVA s
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6 CUANTITATIVA
DIF JUIGADOS DELO |y juigado segundo, en cuestiones de el auxilio
FAMILIAR de ta Imparticion de justicla.) oRA
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procurapuria | contestacion oe LEGAL (Se da contestacion ioilci.os afiscalias
7 [ OFICIOS A FISCALIAS General del Estado, en el auxiilo de la CUANTITATIVA
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8 i | DiveRsasaeas [ Periessens tensan ""I‘“I" S CUANTITATIVA X
| AoMINISTRATIVAS, | Ecesiten un apaya econimico o de apoyos .
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LEGAL-SOCIAL { se reallzan visitas domiciliadas|
10 PROCURADURIA VIEITAS areportes de posibles hechos como maltrato CUANTITATIVA.
DIF DOMICILIADAS Infantll, violencia Infantil, y estado de
vulnerabllidad de nifias, nifios y adolescentes.) 0% GRA
EMBO=R—M:ION DE LEGAL -SOCIAL (Se reallzan constancia de
CONSTANCIAS EN tutoria para Inscripcion de programas en . 100% GRA
11 PRDCU:;:DURIA BENEFICIO DE beneficio del Interes superlor del menor, CUANTITATIVA.
NIRAS, NINOS Y de tutorlas y de dependencl; o% GRA
ADOLESCENTES. economlcas.)
LEGAL{ Se realizan audiencias especiales, en el 100% SHA
12 PROCURADURIA AUDIENCIAS auxfilo de la Imparticion de justicia, en CUANTITATIVA
DIF JUZGADO CIVIL pension de allmentos, Guardia y Custodia de :
Menores de edad.) % GRA
LEGAL ( Se realizan Audlenclas, B
representaciones a las Fiscallas especlalizadas = 100% GRA
RADURI AUD:!
13 FROCU A A yen 2 especlal de responsabliidad Juvenil, en CUANTITATIVA.
DIF FISCALIA & £
representacion de nliias, nifios y 0% o
adolescentes, en el auxilio de la Imparticion de|
14 PRECURADLIRIA SARTIRAGION ';EG“L:SD(:::"': f:nrl:asl:;:n’ Pla“‘ﬁ‘ :: la CUANTITATIVA, o o
DIF INFANTIL i escrtels.) :
ninez en | 0% GRA
LEGAL-SOCIAL ( Se reaizan platicas o talleres 100% GRA
DURIA
15 PRO:U{;: R ACOSOESCOLAR | parala prevencion del acoso escolai en nliias, CUANTITATIVA.
nifios y adolescentes.) o% GRA
LEGAL-SOCIAL | Se realiran platicas, 100% GRA
o] DU
16 PRUCURADURA TRABAJOINFANTIL | conferencias o talleres sobre la explicaclon y. CUANTITATIVA.
oI consecuencias del trabajo infantil,)
0% GRA
SR
RESGUARDO DE | LEGAL-SOCIAL { Se resguarda a nifias, nifios, y
FROCURADURIA NIAAS, NIRDS, Y . | adolescentes en estado de vulnerabllidad o HIDIV/ol GRA
17 DIF ADOLESCENTES EN | por resguardo de Fiscalia Genetral del ;stado, CUALITATIVA.
ESTADO DE en auxilio de Ia proteccion de derechds de la HIDIV/O1 GRA
VULNERABILIDAD. Infancia.}
oo e e s
pRocURADURIA | MIRAs,miflosy | ¥ DN ek TN eER =1
18 proteccion de la nifiez, cuando han sido CUALITATIVA,
oIF ADQUESCENTES AL resguardados por DIF, ¢n pro de salvaguard
NUCLEO FAMILIAR, | %% Upadbellsidiaodies oy ool GRA
sus derechos.)
SUMATORIAS
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St

DIF INAPAM

DESCUENTOS EN BIENES ¥ SERVICIOS PARA
1 DIFINAPAM | TARIETAS INAPAM S aDULTOS MAVDRES CUANTITATVA
0%
DAR UE FOMENTAN EL BIENESTAR 10 b
CLUB RECOR ES | ACTIVIDADES Q N EL B
2 DAFINARAM VIVIR DE LOS ADULTOS MAYORES CUANTRATIV,
0%
VINCULACIO! INCLUSIOH L DE LOS ADULTOS 1% veH
{ N CLUSION LABORAL Di
3 F IN VA
DIFINAPAM LABORAL MAYORES EURNTITAT
o%
ACTIVIDADES QUE FOMENTAN NESTAR oo b
i au EL BIENES
4 DIFINAPAM | CLUBLUZDIVINA e L ADULTEE RATORES CUANTITATIVA
0%
100%
CONVENIOS LOCALES PARA REFORZAR
5 VI
DIF INAPAM CONVENIOS i aoplona e CUANTITATIVA
%
HIDIV/0)
#lov/ol
HIDIV/O!
Hioiv/ol
#ipIv/ol
-
E #Hipivfol
HiDIv/ol
#IDIV/01
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ESTANCIA TEMPORAL INFANTIL

ACTUALIZACION DE CUANTITATIVA
en EXPEDIENTES o CUAUTATIVA
8 0 o%
2 24 100% ORF
ATENCION MEDICA
31 R AL OTROS CUALITATIVA
24 o o%
CAMALIZACION A 38 38 100% ORF
ETl CONSULTA DE OTROS CUALITATIVA
ESPECIALIDAD i i &
7 a9 a3 100% ORF
TERAPIA DE
ATATIVY
Em LENIUAIE OTROS CUALITATIVA
a9 0 0%
o 98 100% ORF
T TERAPIA FISICA OTROS CUALITATIVA
98 ] 0 o%
TERAPIA CTA e 2 - 166% Biie
(CAPACITACION DE ]
CUALITATIVA
m TECNOLOGIA i i
ADAPTADA) 49 o ] 0%
168 7 168 100% ORF
TERAPIA
)
T PSSR OTROS CUALITATIVA
168 0 0 0%
REINTEGRACION A 3 ° 3 1% G
EDUCACION
Enl SErNBARIABE OTROS CUAI.‘I}A‘II\'A
MENORES (IVEA) 2 o o 0%
REINTEGRACION DE 100% ORF
ETl MENGRES CON SU LEGAL CUALITATIVA
FAMILIA %
SUMATORIAS
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[ FECHADE REVEION: |

A OB Q OAD D D A QGRO PO AR
Q ERQSAEY § 2 2 1 REA AR
) > 4] G (9] i
ATENCIGN 2920 2920 100% ORF
A
S
» STt CUALITATIVA
%20 o 0%
2920 2920 100% ORF
11 ALMENTACION & oTROS CUALITATIVA
2920 0 0%
COMPRA DE i 12 100% ORF
0! CUALITATIVA
1z MEDICAMENTOS oyags
12 o 0%
CUANTITATIVA e 120 100% ORF
COMPRA DE
= omgs CUALITATIVA
120 o o%
55 55 100% ORF
14 ATENCION ESCOLAR oTROS CUALITATIVA
55 ] 0%
ACTIVIDADES 56 56 100% ORF
15 RECREATIVAS Y OTROS CUALITATIVA
CULTURALES 56 ° o
2 2 100% ORF
16 REAUCACION DE OTROS CUALITATIVA
SIMULACROS
2 [} 0%
A A ORF
CTIVIDADES
TROS CUALITATIVA
1 EXTRAMUROS ki
SUPERVISAR ORF
18 REAUZACION DE OTROS CUALITATIVA
TAREAS ESCOLARES
SUMATORIAS
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=
ESTANCIA TEMPORAL INFANTIL | X I 15-ene-13 ANUAL
A PROGRAMA OB DADD D BRERO ARZO AHR ! 0 0 A A OGRO PO
BAH AL = B H IR 24 x d Q [ Q o 0 0 & #! Q ® s, (3 ARG 0o BEA ALt
3 a OIR n A A
2 100% ORF
CAPACITACION AL
s L PERSONAL 2 CUAUTATIVA
[ 0%
46 100% ORF
ATENCION JURIDICA
Ci
20 ETI (CONVIVENCIA) OTROS UALITATIVA
(] o%
24 100% ORF
PLATICAS
0 CUALITATIVA
n n ESPIRITUALES orhos ALTATI
] %
7 12 100% ORF
CUANTITATIVA
22 EN INFORME MENSUAL OTROS B
[ o%
12 100% ORF
23 ETI CITAS MEDICAS A LA OTROS CUAUTATIVA
CD. DE MEXICO
()] 0%
JUNTAS CON iz 100% ORF
24 ETI PERSONAL DE LA OTROS CUALITATIVA
ESTANCIA ° o%
0 iov/ol ORF
] noiv/ol
(] HIDIV/OI
-
. ] woIv/al
] A1oiv/ol
o #iDIv/ol
SUMATORIAS
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‘915
QCTUBRE = RESPONSABLE
3
1
;\
1
Teraplas
1 DIF - psicolgia Psicoléglcas a LEGAL [se da apoyo psicaldgico a pacientes CUANTITATIVA
PAMA vlctimas canalitadas victimas de algiin illcito) 5
por fiscalias o
Terapias 0% ’
1 ERM
DIF-pslcolgla |  PHCOMERE | (o tee da terspla psicoldgica 2 alumnos,
2 pacientes CUANTITATIVA
PAMA padres u otros famillares)
canalizados por 0%
instituciones
R Terapias SOCIAL [ se da terapla pskoldglea a personas 100% ERM
3 P.:MA 8 Psicoldgicasa que lo solicitan en forma directa por diversas CUANTITATIVA
usuarios en general problematicas) o%
£ ::::::;:?; SOCIAL { se reafizan entrevistas y terapalas 100% “eam i
IF - psicolgh 5 fios, nifi :
a DIF - psicolgia pelcoldgicas a psicoldgicas a niiios, nifias, adolescentes y CUANTITATIVA %
PAMA adultos que son atendlidos por Ia procuradurla)
RethorRERancide municipal de proteccién) 0%
por la Procuraduria o B
Vaksiacinaes LEGAL ( se realizan valoraciones psicolégleas, oo ERN
DIF - psicolgia Pecoldgicas en eritajes; a nifios nifias, adolescentes, padres
S i apoyo a las Labores P % ) 2B CUANTITATIVA
PAMA yotros famillares que llevan procesosen
de los Juzgados Jurgados) o%
Chiles 5
Asistencia a
sudiencias 100% ERM
DIF - psicolgla LEGAL (se asiste a los menores en las
6 CUANTITATIVA
PAMA especlales.enapoye audiencias llevadas en Juzgados)
2 labores de 0%
Juzgados. i
Supervision y 2 T =
OIF - pslcolgia aslstencla de LEGAL ( se supervisa convivenclas familfares it o 2 HipIv/ol ERM
7 P:M i % convivenclas | programadas por los Juzgados, y que se llevan CUANTITATIVA - e
familiares en apoyo 2 cabo en [as [nstalaciones del DIF) ; = i 0%
a juzgados civiles : AL : o
Temdtica ¢ 1oo% ERM
IF - J . % A
s DIF - psicalgla Explatacién Sexual SOCIAL (se reallian confereaclas, talleres, y CUANTITATIVA ;
PAMA seminarlos en escuelas y grupos organfzados)
Infantil s 24| 0%
Temitica 5 co%
I6n d - i 1 ERM
s DIF - psicolgla Frexenciunse SOCIAL (se reallzan conferenclas, talleres, y 3 | & = i
PAMA Aleagos seminarios en escuelas y grupos organizados) ChANTIRATIV: il E k s
Pslcosaciales/Embar il & £ % 0%
2zo en Adolescentes 3. . L d RS
SUMATORIAS - .
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DIF-PSICOLOGIA - PAMA

[[FECHA DE REVISION: |

15-ene-19

o | oF-psicotea P”‘::""‘S“ 98 | sociaL (se realizan conferencias, talleres, y CUANTITATIVA
PAMA eSB08 seminarios en escuelas y grupos organizados)
Psicosoclales/Adicel 0%
ones
- = s i 100% ERM
- DIF- psicolgia | Temitica Trabajo | SOCIAL (se realizan conferenclas, talleres, y CURTRRTIR
PAMA Infantil seminarlos en escuelas y grupos organizados)
0%
F - pslcolgfa 4 i fe | I 100% ERM
12 DIF - pslcolgl Temdtica Acoso SOCIAL (se realizan conferenclas, talleres, y CUANTITATIVA
PAMA. Escolar seminarios en escuelas y grupos organizados)
0%
ST B Capacitacidna | ADMINISTRATIVO { Se realizan talleres, cursos, 100% “ERM
13 p:m 852 | Cersonal de estancla]  seminarlos de capacitacion al personal de CUANTITATIVA
temparal estancia temporal Infantil DIF) o%
HDv/ol
HIDIV/Ol
HIDIV/ol
#1o1v/0l
HiDIV/01
HIDIV/o1
HIDIV/O
s
7 Hiow/ol
How/ol
HiDIv/o1
SUMATORIAS
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

RECURSOS HUMANOS

IARV 3 I 15-ene-19
AR PROGRAMA op 3 DAD.D DIDA RO HRERO 0 ABR AYO 0 0 0 p BR 0 BR 0 A OGRO PONSAB
ROSIAQ R Q A A
B £ A Q £ Q 0 ] i Q { 4] Q Q (i Q 4 9. P ALO AQO
S04 SFOTHO guA A
RECURSOS COMISIONES CUANTITATIVA 100% DMIC
1
HUMANOS FORANEAS ARMPISTRATIVO.
0% bMiIC
RECURSOS com 100% omic
ISIONES
2 HUMANDS LOCALES ADMINISTRATIVO CUANTITATIVA
0% oMIC
RECURSOS RE 100% oMmic
QUISICION DE
3
HUMANGS TIRILLAS ADMINISTRATIVO CUANTITATIVA
0% oMIC
,
RECURSOS TRASLADOS DE 100% bMIC
4
HUMANOS PACIENTES ADMINISTRATIVO CUANTITATIVA
0% DMIC
RECURSOS EXPEDIENTES DE 100% DMIc
5
HUMANDS EMPLEADOS ADMINISTRATIVO CUANTITATIVO
0% DMIC
100% omic
RECURSOS ACTUALIZACION DE
& HUMANOS LISTADO DE ADMINISTRATIVO CUANTITATIVO
PERSONAL 0% oMIC
RECURSOS INCIDENCIAS 100% DMIC
7 HUMANDS LABORALES ADMINISTRATIVO CUANTITATIVO
0% oMiIC
RECURSOS ATENCION AL 100% oMIC
3
HONARDS PERSONAL A'D’MSNIS'!RATIVD CUANTITATIVO
. 0% oMicC
ECUR! LT 100% DMIC
RECURSOS ALTAS Y BAIAS DE
9 HUMANDS PERSONAL ADMINISTRATIVO CUANTITATIVO
0% DMIC
SUMATORIAS
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RECURSOS HUMANOS

RECURSOS
HUMANOS

MANTENIMIENTO
DE UNIDADES ADMINISTRATIVO
VEHICULARES

CUANTITATIVA

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

DE REWSIZ;‘JN | ANUA

15-ene-19 ] [

L |

i
¥

‘RESPONSABLE

0%

DMIC

#ov/o!

How/fo1

#IDIv/o!

niowv/ol

HiDiv/ol

#ipivjol

#ioIv/ol

HiDIv/Ol

Hiov/ol

HiDIV/O!

HDW/ol

Hieiv/ol

H1DIV/01

Hipiv/ol

Hjoiv/ol

Hioiv/ol

SUMATORIAS
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