PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

SUE AREA

| FECHA DE REVISION: |

15-ene-1%

| ETAPA DE REVISION

2018-2021

LINEA DF AC DSy
Elaborar en tiempo ” a o o o 2 o 100% LC:
INFORME SEMESTRAL OF INDICE DE RUBRDS 3
& cumplifmiento de
i TEMATICOS CLASIFICAR INF RESERVADA ¥ INFORME
|3 rormativided de IBENCIALY B Al VAL
datos personales o EfETERD: AL ] 9 a o o o 0 0 ) o 0 o o o o o o o o 0 0 % Lcs
Elabiorarss tempy 1 1 a o o o o 0 o o o o o o o o o o o 1 0 1004 13
2 el cumplimiento de INFORME ANUAL EN MATERIA DF DATOS NFORME
la normatividad de PERSONALES ¥ REMITIRLO AL IVAI v
datos personales 1 9 ] o o ] o o o (-} 9 ] (] o o o /] Q o [ L] o ACs
REALIZAR INFORME SEMESTIAL DE LAS ACTWIDANES.
Efaborar an tiempa DESARROILLADAS F8) ESTA UNIDAE OF 2 1 a o o o © a o - 1 o [ o 0 o a o o 2 ] 100t fad
5 TRANSTARE OIS, SOBRI LA ATENCKIN A LAS
% la normatividad de SOUCITUDES DF INFORMACICN ATENCEDAS. SLIS |BFEIRBAE.
Apimiparais RESLILFADOS, SUI% COSTOS ¥ TIEMPO DF RESPUESTA, 2 o o o o o o o o [+ 0 o o e o o o 0 o o o o s
E PN TIRLLY AR TV
Dar atancion dentrs | MONITOREAR EL SISTEMA DE INFOMEX PARA 12 3 1 1 1 1 i 1 1 & 1 17 L] 100r% s
a del terming legal, & | LARECEPCION ¥ ATENCION DE SOUCITUDES FUNCION
las tudes de DE INFORMACION ¥/0 RECURSOS DE i
infarmacion REVISION 12 o o a [+3 o Q a @ o [ o 1] o 0 o @ o o 0 L % s
Emitir recordatorio
SOLCITAR A MES OF LAS AREAS
dentro de los ADMINT RIS, (58 FORMIATES RERL 168 0 o 0 ) 0 o a ] o [ o 42 o 0 o o [ LH 168 ] 100% Les
5 primeros 15 dias CONTEMIEND INFORMACION RELATIVA & LAS SUPERVISION -
ratusrakera los IGACIONES T2F TRANGPARE NG 1A, $aRA SUIPERVISAR]
enlaces de CUE CUMPLAN COM LS CIRTERICS NORMATIVOS A6 o o B 0 ¢ L a 2 @ @ ¢ L) 3 5 o @ 2 o L L) Lcs
Asistencia por parte v 18 7 o 1 o [ 1 a 1 o 2 o 2 o 2 o H 9 1 13 o 100% Lcs
& PARTICIPAR EN LAS SESIONES DEL COMITE DE
de ta litular de ssts ACTAS -
Uridad TRANSPARENCIA
18 o o a 0 0 a a ] [} o o o (4] o 0 o Q [ (] o s
Elaborar el I T
cursoftaller g CAPACITACION A LDS TITULARES DE LAS az ] 0 a2 o o 0 0 a o 0 o o 0 o o o 0 o 2 ] 100% Les
7 programar (a DIFERENTES AREAS ADMINISTRATIVAS CAPACITACION
IR ENFOCADDS AL MARCO DE LA LEY GENERAL
3 ey s DE TRAMSPARENCIA Y LEY ESTATAL 42 a o o o o a a o o o o o o o o o Q o o L [1=1
tulares
Elaborar al
cursoftaller v CAPACITACHIN A LOS ENLACES DE 2 g a2 o £ 0 g 0 < o 2 o i 0 g ® 8 Q L a2 R Hooe s
B programar la TRANSFARENCIA, SOBRE LAS DBLIGACIONES CAPACITACION -+ gt A -~
CApACTENE R TRANEANENEIA a2 0 ] a 0 0 0 o ° [ & 0 a 0 o 0 o | o o 0 o s
Titulares
Elaborar ol & X o
aursaftaliery CAPACITACION A LOS TITULARES DE LAS 42 o a0 a a7 [ o a o [+ o o Q Q "] o o o o a [ 1008 s
Fl e i DIFERENTES AREAS ADMINISTRATIVAS. CAPACITACION
i n_n_x_vzt_cu ENFOCADDS AL MARCE Df LA LEY GENERAL
E:E_.;_ PROTECCION DE DATOS PERSONALES a2 0 0 o o 0 0 o o o ] [ o [ 0 o ] o a 0 o o Lcs
329 ® az | a5 5 o 2 o 4 0 5 o 45 ] 3 ] 3 o 4 s [
SUMATORIAS
129 0 o e o o 0 o a o ] ] ° o ] ] o o 3 0 [
a8 a Ai10 -
Au# el ¢ S\ N _a.\
. DO o ) = g
ELABOROD: C. RAFAEL BALANZA AMORES AUTORIZO: C. LILIAN n»w@y@w CONTRALORIA: C.P. MARIO ZABDIEL SAUCEDO BONILEA 2
T 5 . i o G - “A
X = A ;
5 =
= 3
=
— e —— =
bee
FIRMA FIRMA

2018-2021




Evhiey oot Caman \- > ¥ Pr
Woxpan PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019 ik

|AREA: [ UNIDAD DE TRANSPARENCIA ] [ FECHA DE REVISION: | fEm— ] _ PR BEREVIET T |

LINEA DE AC

El:
N CAPACITACICN & LOS ENLACES DE
TRANSPARENCIA SOBRE LA OPERACION D LA
[~ LI
I PLATAFORMA NACIONAL DF AEACTTREIEN
ce.n_.ﬂcc: o TRANSPARENCIA ] 42 0 o o o a o o o [} a q 0 o 0 o o a o a o ] o o o [ o o 1Cs
eniaces
Elaborar el
eursiiillies CAPACITACKEN & LOS ENLACES DE LAS B 47 o & o o a o o o o a o a o 0 o o o o a o o o o a n o 100% s
1 ok f DIFERENTES AREAS ADMINISTRATIVAS SORRE CAPACITACION
PrORAMATIZ |\ OBLIGACIONES DE LA LEY DF PROTECEION A . Bl |
nn:_mcn“_ i DE DATOS PERSCINALES [ a2 0 ] o a o o [ 0 a a o i o a o a o o o o Q 0 o a o 0 o Les
erla
Elaborar ¢ =
amshfsalier y CAFACITACION A LOS TITULARES DE LAS 3 a2 0 [ [ o o o 0 0 o 4 o i o o o o o Q o a g o a o %2 [ 160% s
19 R R [MFERENTES AREAS ADMINISTRATIVAS SOBRE CAPACITALION &
ki 2 LA ATENCION A LAS SOLICITUDES OF h Tk
INFORMACION L] a2 o 0 a o o 0 o a o o o o o (] Q @ a Q [} a Q o a a o o [ s
Titulares
Supervisarala
KL MANTENER ACTUALIZARO LA GUIA SIMPLE ¥ 2 5 & i = & a & & = o £ = a 5 - - 5 a 3 " i = 5 i B i 4 Jich o
13 CATALDGO DOCUMENTAL DE ARCHIVD, ASH DOCUMENTE iy y "
. COMO DEL ARCHIVO F(SIC0 DE TOOA = | i i
DOCUMENTACION R 1 o Q o a o o o [ L] o o Q o o o o a o o o o o =] o o o % s
adecusciones | ELABORAR ¥ FONER FN MARCHA EL SISTEMA P 1 o o o a Ll e o o o 1 o B D @ D : ° 4 g 0 i 0 2 1 2 5 oo s
11 corespandientes, OF GESTION OE SEGURIDAD EN DATOS DOCUMENTD B
acorde con [a nueva PERSONALES [ 1 o o [ o o a o o 0 o o o o 0 [ o o 0 o o o o o o o o o Lcs
S ELA BORAR LOS DOCLIMENTOS DE [ 50 o a 0 o o o a a o 50 o o o a o o o 0 o o o o o o 50 o 100% 1Cs
15 corsspondiantes, SEGURIDAD DFE LOS SISTEMAS DE DATOS DOCUMENTD .
emnde copde pusy FERSOMALES ] 50 o a 0 o o o a o 0 o o 0 o a o 0 o o o o o 0 0 a o 0 ox% 1cs
narmatividad
Diat seguimients
para que el Consejo | INTEGRACION DEL CONSEIO CONSULTIVO DE ] 1 @ ] o 1 a o a 9 o o ¢ o o ] o o 2 9 g o 0 8 2| e 2 R Ak et
1 Consultiva sea GUBIEAND ABIERTE. FUNCION DEL COMITE | ACTADE CONSTITUCION - d
Speciderpioy DE TRANSPARENCIA R 1 o o o o o o o g ) o o 0 o o o a o 0 o o o 0 ] o o o o Les
Cabilda y
Retoerar ol wifyarro de
RECIBIR ¥ FRAMITAR ANTE LAS U ADMINISTRATIVAS, 3 67 o b} 1] B o 7 0 7 (] 7 o (3 o L3 H 5 5 4 3 67 o 100 s
17 LAS SOUICITUDES D¢ ACCESO A LA INFORMAC DM DF SOUCITUDES DE 1N
[ ACUFRDICH AL PROCE DOWENTOESTABLECIDNS FN LA LIEY| FORMACION
DE TRANSPARENCIA ¥ DATCS PERSCMALES ] &7 o a 0 a o 0 o o 9 o 0 o 0 o o o o 0 o o a o a o o 0 o Les
siinbicilil sk B Y TRAMITAR ANTT LAS L ADMINISTRATIVAS, P 1 o a o ] o -] o o (3 1 0 o o o o o o o a 1 o 1o L=
12 g i LA BOLICITUDHES DE LOS DEAECHOS ARLS SOUCITUDES DERECHOS
ALUERDO AL PROCEDIIENTO ESTARLECIOO €4 L ARCD 3 4 o i b
achmraittativas EQNALLS 1 DF TRACEARENCI, ] 1 2 [} a o o ] a 0 0 3 o o o @ a o o 0 ] ] o o a ] o o o s
» w7 o f 4 | & ) o 7 a2 7 o fam| 0 & o 5 9 5 o 5 o 5 ] 4 ] 1 247 o
SUMATORIAS
R 7 ] ] ] o o o 0 0 o o 8 o a o o o o 0 o a 0 ¢ o (] o o
ELABORO: C. RAFAEL BALANZA AMORES AUTORIZO: CONTRALORIA:
e
e -.v
WUXPAN
firfliep et i )
i ¥
FRVA UNIDAD DE | FIRMA

TRANSPARENCIA 2018-2021
2018-2021



e e I e, 8
,ﬁuxim.%u PROGRAMA Ovmxﬂ_,\o ANUAL NSw 121

[ArEa: [ UNIDAD DE TRANSPARENCIA _ FECHA DE :msw_oz _ L3-ene1s [ ETAPADEREVISION | ANUAL |

DR SEGUIMIENTD 4 L% HECURSCS OF [ 12 o Y ] 5 0 3 g 1 ] o o 0 a o o o o a a o o a o o 12 a 100% 1o
REVISION /O DENUNCIAS QUE
13 . — b i - —] . -
INTERPOMNGAN LOS SOLICI TANTES HASTA CULIE PLICRHNTC
CAUSEN ESTADO R 12 Q o o o o o a (] o ] o o a o o o (4] a a o o 0 o a o o o% s
Dar seguimiento 3 la -
verificaciinde los | REALIZAR REGISTROS, MODIFICACIONES O e 50 o a L o 0 d 9 ] & w0 9 e o u 9 9 ¥ 4 9 i o o 0 At 9 10 Lk
el BAIAS ELECTRONICAS, A LOS SISTEMAS DE REGISTROS - - = |
realizados a fos AT FERSONALEY R 50 o o o o o | o o ° o o o o o a o o 0 o o o o o 0 0 0 0 o Les
sitemas de datos
® 2 (. ] o 5 o 3 o 1 9 L o 0 o o o 0 0 o o o ] 0 o 8 0
SUMATORIAS
R 82 3 o o o o o o 0 0 o o @ 0 o a o o o o 0 o ® o o < 0
=10 _J.J
10 Co N DOS 4
ELABORO:; C. RAFAEL BALANZA AMORES AUTORIZO: C. LILIAN ﬁbﬂ.mo .FEZ.. é CONTRALORIA: C.P. MARIO tho_m m._ﬂme wOf_mg
o
4 T A
\ - e
—— %k
— -
FIRMA

TRANSPARENCIA
2018-2021

2018-2021



