CURRICULUM VITAE

LIC. LESLI VANNEZA
ORTIZ HUERTA

| OBJETIVOS

 los objetivos empresariales y
satisfaccién profesional.

Responder a las exigencias
laborales con actitud positiva
y responsable para ser
considerada una profesional
de absoluta confianza por mi
credibilidad y cumplimiento
eficaz de las funciones
encomendadas.

PERFIL PROFESIONAL

HABILIDADES

Desarrollo de talento creativo, liderazgo, actitud de cambio, iniciativa y

§  espiritu de servicios e innovacién, capaz de solucionar problemas en
| las dreas funcionales de la empresa, haciéndola competitiva. Amplia

experiencia en la formacion, consolidacion y posicionamiento de

| empresas, trabajo bajo presion, productividad, relaciones publicas.

EXPERIENCIA LABORAL

Empresa: B&G Boutique
Periodo: 2006-2008
Puesto: Propietaria

Funciones: Impulso de acciones para motivar el posicionamiento de la
empresa, la toma de decisiones y establecer acuerdos e intercambios
con directores de eventos estatales y nacionales de belleza, como
plataforma para la consolidacion de la empresa.

Empresa: Restaurant "La Huerta"
Periodo: 2006 a la fecha
Puesto: Propietaria

Funciones: Coordinar la aplicacién de estrategias para alcanzar el
liderazgo en el ramo, incentivar los procesos de mejora continua del
establecimiento, y toma de decisiones directas en las dreas
administrativa, de recursos humanos y financieras.

Empresa: PR La Opinién Vespertina Editora del Semanario y Portal
web de noticias *“Tiempo de Denuncia®.

Periodo: 2015 a la fecha,

Puesto: Administradora Unica (CEQ)

Funciones: Responsable de los procesos administrativos de la
compafifa, detonar planes para el crecimiento y desarrolio, supervisar
los procesos correctos de distribucién, produccion y cobranza,
coordinar al personal de éstas dreas y concretar convenios de
publicidad, relaciones publica con entes de gobilerno, empresas e
instituciones privadas, para fortalecer los ingresos.



