JUICIO ORDINARIO LABORAL 213/2007

MESA: |
PODER JUDICIAL DEL
IGNACIO DE 1A || AVE |

TRIBUNAL DE CONCILIACIOpi
Y ARBITRAJE - , VS

AYUNTAMIENTO DE TUXPAN, VERACRUZ.
PONENTE: MAGISTRADO DOCTOR EN

DERECHO ANDRES SALOMON
RODRIGUEZ.

| XALAPA  ENRIQUEZ, VERACRUZ A
VEINTINUEVE DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL
BEEIE == = = = o= 2 = e 2 s

L A U D O del Pleno del Tribunal de
Conciliacion y Arbitraje del Poder Judicial del Estado de

Veracruz.- - - - ------------- I

VIS TO S para resolver los autos que
integran el expediente laboral numero :-24:319007-|
formado con motivo de la demanda interpuesta por
I on contra  del
AYUNTAMIENTO DE TUXPAN, VERACRUZ, por
concepto de indemnizacion Constlituclonal, y otras
prestaciones, y- - - -------c-mm e e i e oo
------------- RESULTANDO-------------
PRIMERO: Mediahte escrito de fecha !t(ca@: de
dicierpbre de.dbs‘ 1ni: seis, presentado §1[1s:te la. Junta
Especial Niamero Seis de la Local de Conciliacion y
Arbitraje, con residencia en 'tuxpan, Veracruz, el dia

catorce-de ese mes y afio; G

presenté formal demanda en contra del Ayuntamiento
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de Tuxpan, Veracruz, reclamando el pago de tres
meses de salario en concepto de indemnizacion
constitucional, veinte dias por ano de servicios, prima
de antigliedad, proporcional de vacaciones, prima
vacacional, aguinaldo, séptimos dias, cuarenta y seis
horas extras por semana por el ultimo afio de
prestacion de servicio',‘ aportaciones al Infonavit,
Sistema de Ahorro para el Retiro y salarios caidos. La
autoridad receptora se declar6 incompetente para
conocer del asun'to,_ declinandola a este o¢rgano
jurisdiccional, quien recibid los autos y radico la
demanda bajo el expediente nimero F1.3t2007-1,
mediante écuerdo de fecha siete de mayo de dos mil
siete, citd a las partes para el dia quince de junio del
mismo afno, a la _celebracién de una audiencia de
Conciliacién, Demanda™y ExCepciones, Ofrecimiento y
Admision de Pruebasj; fue diferida por falta de
notificacion y apercibimiento de la demandada, tuvo
lugar el once de septiembre de esa anualidad; en ella,
fracaso la conciliacion, él actor ratifico el escrito inicial
de demanda, la demandada dio contestacion en
términos del escrito que tobra a fojas 61 a 67, las partes
respectivamente, hicieron uso del derecho de replica y
contrarréplica, offecieron pruebas por escrito, el actor a
fo_jés‘ 69 a 71, el demandado a fojas 78 a 80,
desahogadas las que asi lo ameritaron se les concedio
término para formular, alegatos, derecho que ninguna
éjercité', én consecuencia',- eh fecha veintiuno de agosto
de dos mil ocho, se declaro cerrada la instruccion del

juicio, quedando el expediente en estado de emitir
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------------ CONSIDERANDO-----------
PRIMERO: Es competencia de este Tribunal de
Conciliacién S/A:rbitraje del Poder Judicial del Estado de
Veracruz,. conocer y resolver el presente juicio con
fundamento en los articulos- 56 fraccion VII de la
Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave; 2, 3 fraccion VI, y 60 fraccion !l de la Ley
Organica del Pdder Judicial del Estado de Veracrtjz, y
183 fraccion 1 de la Ley Estatal del Servicio Civil de
Veracruz, - - - === - === == - - e e e e e m e a o
SEGUNDO: De la demanda, su contestacion y

demas actuaciones procesales, se tiene como hecho

certo: Que [ presto servicos

personales subordinados al AAyuntarhiento de Tuxpan,

Veracruz. Como punto controvertido: Si como Ilo
manifestd el actor, fue injustificadamente despedido del
trabajo y con las labores que desarrolld6 le asiste
derecho al pago de indemnizaciéon constitucional,
salarios caidos y demas prestaciones; o bien, carece de
accion y de derecho para reclamar el cumplimiento su
cumplimiento, por tratarse de un trabajador de
confianza cesado por contar con antecedentes penales;
segun lo eXpresc’) la demandada.- - ---------------
T E R C E R O: Para el estudio del punto que antecede,
se sefiala que el actor_ en
el inciso A, del capitulo de prestaciones del escrito
inicial de demanda, réclamé el pago de indemnizacion

constitucional y en los hechos afirmé: """1.- Inicie a prestar

mis servicios en fecha Seis de mayo de Mil Novecientos Noventa y Cinco,

mediante contrato verbal y por tiempo indefinido, para desempenar el
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puesto como Policfa Cuarto Operativo encargado de hacer recorridos de
vigilancia en patrulla, en varios lugares de la zona Centro y coionies de la
Ciudad, de la Institucion ahora demandada y que se encuentra ubicada en
Avenida Juarez Esquina con Calle Getizuriete, en la zona Centro de Esta
Ciudad... 2.-... 3.- Las labores para las cueles fui contratado y que me
indicaba el serior Carlos Martin Espinoza Benitez, Director General de
Policia municipal consistian en Inicialmente como Policia Cuarto de
mando haciendo recorridos de vigilancia en patrulla, en varios Iugarés de
la Zona Centro y colonias de esta ciudad, asi como Jos demas inherentes
al cargo y las que en forma diaria me indicaba el antes referido. 4.- ... 5.-
No obstante de lo anterior el dia veintidés de noviembre del afio en curso,
siendo aproximadamente las doce ftreinta del dia fui requerido para que
me presentara con caracter de urgente en la Direccion General de Policia
" Municipal y el sefior Carlos Martinez Espinoza, me dijo que a partir de ese
momento quedaba cesado de mi trabajo con motivo de que tenia
Supuestos antecedentes penales y que ya no eran necesarios mis
servicios ya que una persona asi, no deberia trabajar en esa corporacion y
que desde ese momento estaba despedidov y que esta situacion ya estaba
comentada con varios funcionarios del H. Ayuntamiento Municipal los
cuales se encontraban presentes y ‘cuyo‘s nombres Son Licenciado Heéctor
Vargas Avendario sihdioo unico, Licenciado Luis Antonio Morales Méndez,
Regidor, y que luego regresara para que me pagara... 6.- En repetidas
ocasiones he acudido a la Institucion demandada con el objeto de hablar
con el Serior Director General de Policia Municipal Carlos Martin Benitez
Espinoza, sin que en algun momento los ahora demandados, me hayan
recibido o comunicado alguna situacion respecto al pago de mi liquidacion.
Ya que con esta situacion tienden a dejar de pagar mis prestaciones a que

tengo derecho, por ello las reclamo en términos de ley...,m, Por su
parte" la demandada en la excepcién de falta de accion

y de derecho que identifico con el numero uno, expreso:
Y - FALTA DE ACCION Y DE DERECHO: del actor para reclamar la
prestacion ma)’cada con el inciso a) del capitulo de prestaciones de la
demanda que se contesta y ‘Aque hace ‘.Cohsist/)’ en el pago de la
indemnizacién Constitucional, primero porque el actor labord como policia
cuarto de la policia Municipa(... y por ende se trata de un trabajador de
confianza como lo determina el articulo 7 de la Ley de Seguridad Publica
para el Estado... también es jmprocedente su reclamo, en virtud de que el
actor jamas ha sido . despedido de su trabajo ni justificada ni
injustiicadamente...por instrycciones del LIC. CARLOS FRANCISCO
MORA DOMINGUEZ, Subsecretario de Seguridad Publica, mediante oficio
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numero - SSPIC.M/685/06, . le ordend. a/Presidente Municipa/ cesara de

inmédiato al. actor, en virtud-de que en la. direccién general de prevencion .

PODER JUDICIAL DEL
ESTADO DE VERACRUZ DE

'GNACIO DE LA LLAVE y readaptaciéon social se le encontraron antecedentes penales, (causa
TRIBUNAL DE CONGILIACION .00/ 219,2003 por el delito de incumplimiento de un deber legal)

situacion que le fue notificada al actor el dia 22 de noviembre de 2006 a
las 12:30 y por lo tanto que entregara las armas y uniformes que le
pértenecén al ayuntamiento, de ahi, que e/despido que alega el actor sea
inexistente... ™ Argumentos que reiteré al contestar el
hecho cinco. La demandada conS|dera a _
_ trabajador de conflanza por
haberse desempefiado como policia cuarto; labor que
no se encuentra en controversia, al tratarse de aquella
que eI actor expresamente manlfesto desarrollaba Con
base en ella se procede a determlnar su Calldad \Iaboral
La Ley Estatal del Servicio Civil-de Veracrjuz,lque regula
la relacion juridica de trabajo de las Enti_dades Pubticas
del Estado y sus trabajadores, como el caso en estudio,
entre otros, a los miembros de las policl’as preventivas,

los conS|dera de confianza, bues a la letra dice:. "Son
trabajadores de confianza: /.. /.. 111,..,., fv... V. Los Agentes y Secreterios
del Ministerio Publico, de la Policia Judicial y los Miembros de las Polictes
Preventivas;” al haber desarrollado [
I una de las labores que este precepto-enuncia,
como lo es policia, se confirma lo manifestado por la
demandada, en el sentdo de ser trabajador de
confianza, cuestidon' que confirma el contenido del
articulo 7° de la. Ley numero 95 de Seguridad Publica
para el Estado de- Veracruz-Llave; que dispone: 'a
conducta de los miembros de las instituciones policiales dél estado y de
Jos municipios se regird por los principios de legalidad, eficiencia,
profesionalismo y honradez. En su relacién laboral seran trabajadores de
confianza por lo que gozaran de las medidas de proteccion al salario y los
beneficiosoe sequridea .sqciel; podrén  ser removidos libremente de su

cargo si no cumplen con los requisitos que la normatividad vigente en el
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momento de Ja remocion sefialen para permanecer en dichas
instituciones, sin que en ningun caso proceda reinstalacion, restitucion de
la plaza, cerqoo comision, cualquiera que sea eljuicio 0 medio de defensa
utilizado para combatir el acto. En su caso solo procedera la

indemnizacién.” Este precepto otorga a los miembros de las
instituciones ‘pol,ic_ﬁiales del Estado y Municipios en caso
de »‘ser removidos por incumplir con los requisitos de
permanencia, la posibilidad de obtener el pago de una
Indemnizacion. En el caso que nos ocupa, la
‘demandada después de negar el despido, argument
que la separacion del actor de las labores, se debid a
las instrucciones que Carlos Mora Dominguez con el
caracter de Subsecretario de Seguridad Publica del
Estado, mediante el oficio SSS/C.M685/06 gird al
presidehte municipal, Qpara"' que cesara de inmediato a
I ror tener antecedentes
p_enales['AI ser la causa que invoco para jvustificar la
terminacion del nexo laboral, le corresponde la carga
procesal de demostrarla, 'de acuerdo con el criterio de

la Tesis de rubro y contenido: """TRABAJADORES AL
\SER‘\.:/,_ICIO DEL ,ES‘TADQ, CESE DE LOS. CARGA DE LA PRUEBA. La
Constitucion y Ia "Ley'Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado
han colocado al estado patrono, en términos generales, en el mismo plano
que los particulares para dirimir los conflictos laborales con los
trabajadores de base; por lo tanto, cuando se trata de un conflicto
originado bor el cese \d’e. un trabajador, es aplicable el criterio derivado de
la Ley Federal del Trabajo, en el sentido de que a éste le toca probar la
wexistenpia de la relacion de. trgbajo y el hecho de no estar ya laborando,
mientras que al patron demandado corresponde demostrar el abandono o
biéh, tos heCh,bé qué }fh\/oqdé ',como'-w us‘ajusﬁﬁcada de la separacion. I'\Ici
Registroi, 214,547, -Tesis -aislada; Materia(s): Laboral Octava Epoca,

Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito, Fuente: Semanario Judicial

de1aFederaci6n, XlI, Noviembre de 1993 Tesis, Pégina: 455.,,,,, Con
esé . fin la demandada  ofreci® la documental

consistente en.una copia del oficio SSS/C.M/685/06,
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signado por Carlos Francisco Mora Dominguez con el
caracter de Subsecretario de Seguridad Publica en el
Estado (visiblé a foja 8'3),' admitida sin medio de
perfeccionamiento al no haber sido objetada por el

actor, su texto, dice: 'c. JERONIMO F. FOLGUERAS GORDILLO

del marco de las relaciones interinstitucionales que deben existir entre los
tres ordéenes de gobierno, tal y como lo dispone la Ley General que
establece las Bases de Coordinacién del Sistema Nacional de Seguridad
Publica, le comunico a Usted que conjuntamente somos usuarios de Ia
Licencia Oficial Colectiva No 63 para la portacion de armas de fuego,
emitida por la Secretaria de la Defensa Nacional a favor de la Secretaria
de Seguridad Publica de nuestro estado, en Oficio S-L 02121 de fecha 23
de Abril de 2005, Asi mismo es de su estricta responsabilidad el control
y manejo tanto de la Policia Municipal como del armamento que tiene
asignado, por tal motivo hago de su conocimiento que en el Municipio que
Usted preside los CC. Policias Cuartos Lucas Castillo Hemandez, Felipe
Dominguez Marquez, Juan Carlos Pascual Hernéndez... -tiehen
antecedentes penales de acuerdo a ‘Ias cartas enviadas a esta'
Dependencia por parte de la Direccion General de Prevencion y
Readaptacién Social, por lo tanto se le recomienda el cese inmediato de
sus cargos con la finalidad de no contravenir lo dispuesto por el articulo
26 de la Ley Federal de Armas de Fuego y control de Explosivos, evitando
posibles sanciones por la autoridad competente o en su caso la
suspension e incluso la cancelacion de la Licencia en menciéon. Se
anexan copias de las cartas de antecedentes penales.” El oficio
20683 anexo, suscrito por Marco Antonio Loépez
Dominguez con el caracter de delegado juridico de la
Direccién General de Prevencién y Readaptacion
Social, establece: "C.GRALBRIG. RET JUAN MANUEL OROZCO
MENDEZ SUBSECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA PRESENTE. En
respuesta a su solicitud, manifiesto a Usted que habiéndose realizado una
busqueda minuciosa en el Casillero Judicial que lleva esta Direccion
General y con fundamento en el Articulo 78 de la Ley Numero 350 de
Ejecucién de Sanciones vigente en el Estado de Veracruz, SI EXISTEN
ANTECEDENTES PENALES DE FELIPE DOMINGUEZ MARQUEZ. EL
JUEZ PRIMERO DE PRIMERA INSTANCIA DE TUXPAN, VER. LE INICIO
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CIP 219/2003 DELITO INCUMPLIMIENTO DE UN DEBER LEGAL.”
Ambas pruebas demuestran que [N
I cuenta con antecedentes penales, cuestion
que confirma el informe que rindi6 el Juez del Juzgado
de Primera Instancia de Tuxpan, Veracruz, pues e'n la

parte que interesa, a la letra dice: "Que en este juzgado se

encuentra radicada la causa penal numero 219/2003 en el indice
correspondiente, misma se instruyé entre otros en contra de [N

DN por el delito de INCUMPLIMIENTO DEL DEBER

LEGAL en agravio de la funcién publica.” Se trata de una
conducta que impidid al trabajador continuar en la
institucion policial, es decir, la remocidén o cese se debid
al incumplimiento de un requisito de permanencia, en
esta hipotesis el articulo 7° de la Ley numero 95 de
Seguridad Publica para el Estado de Veracruz-Llave,
otorga al actor el derecho a obtener el pago de una
indemnizacion, en esa virtud, se condena a la
demandada Ayuntamiento de Tuxpan, Veracruz, a
pagar al actor [ tres meses
de salario en concepto de indemnizacién' constitucional,
que multiplicados por $125.00 (ciento veinticinco pesos
00/100 m.n) salario diario percibido por el actor resultan
$11,250.00(once mil doscientos cincuenta pesos 00/100
m.n), pues si bien es verdad, el actor consideré que el
salario que debia tomarse era de $131.00 ‘(cienfo treinta
y un pesos 00/100 m.n) del recibo de pago que aportd
(visible a foja 74), se aprecia que el sueldo quincenal
que percibia era $1,875.00 (mil ochocientos setenta y
cinco pesos 00/100 m.n) que es el que se considera
para el pago de la indemnizacion, en virtud de ser el
crédito al salario que aparece en dicho recibo, un

estimulo fiscal a cargo del estado, que no forma parte
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de la contraprestacién por el servicio personal
subordinado que el patrén entrega a los trabajadores,
en esa virtud, no es posible considerarlo para el pago
de prestaciones laborales como lo es la indemnizacion
constitucional, se apoya lo dicho en el criterio de Ia
Tesis de rubro y contenido: ""CREDITO AL SALARIO.
CONSTITUYE UN ESTIMULO FISCAL Y NO UNA PRESTACION
LABORAL, POR LO QUE LOS ARTICULOS DE LA LEY DEL
IMPUESTO SOBRE LA RENTA QUE LO REGULAN, NO
TRANSGREDEN EL ARTICULO 123, APARTADO A, FRACCION VI, DE
LA CONSTITUCION FEDERAL. La Segunda Sala de la Suprema Corte

de Justicia de la Nacién, en la tesis 2a. CXXXV/2003, de rubro: "CREDITO
AL SALARIO. TIENE LA NATURALEZA DE UN ESTIMULO FISCAL Y,

Y PROPORCIONAL/DAD TRIBUTARIAS, NI TRANSGREDE EL
PRINCIPIO DE DESTINO AL GASTO PUBLICO.” determiné que el
crédito al salario constituye un estimulo fiscal, financiado por el Estado a
favor de los trabajadores de menores recursos que presten §n servicio
personal subordinado, el cual fue instrumentado con la finalidad de que los
asalariados aumenten adicionalmente sus ingresos disponibles, a través
del importe que se les entregue en efectivo por ese concepto, en caso de
que el crédito al salario sea mayor que el impuesto sobre la renta. a su
cargo, o bien, a través del no pago de dicho impuesto o de su disminucién.
En congruencia con lo antes expuesto, no hay base alguna para
conéiderar que el "crédito al- salario” que el patron entrega a los
trabajadores sea una prestacion laboral, pues no es una contraprestacion
por servicio personal subordinado, sino que Constituye un beneficio fiscal
que corre a cargo del Estado, en virtud de que es el Congreso de la Unién
quien lo estableci6é con el propésito de incrementar los ingresos
disponibles del trabajador, con cargo a los ingresos que pudieran
obtenerse por la recaudacion del impuesto sobre la renta; de ahi que los
diversos preceptos de la Ley del Impuesto sobre la Renta que regulan el
crédito al salario no transgreden el contenido del articulo 123, apartado A,
fraccién VI, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
No. Registro: 182,676, Tesis aislada, Materia(s): Constitucional
Administrativa, Novena Epoca, Instancia: Segiinda Sala, Fuente:
Semanario Judicial de la Federaciéon y su Gaceta, XVIll, Diciembre - de

2003 Tesis: 2a, CLV/2003, Péagina: 102..,,, El actor también
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estimé que se debian adicionar al salario diario los
conceptos  vacaciones, prima vacacional, SAR,
INFONAVIT, aguinaldo y horas extras, cuestion que no
:es posible, puesto que dichas prestaciones son
~autonomas del pago de salario, las cuales se reciben de
forma periodica, y han sido reclamadas por el actor de
'forma individualizada como "pue,de apreciarse del
'capl'tulo de prestaciones del escritd inicial de demanda,
de considerarlas para el pago de indemnizacion se
estaria condenando a un pago doble por esos
‘conCeptos_ Por o que reSpecta al pago de salarios
caidos que el actor reclamo en el inciso |, del capitulo
de prestaciones del escrito inicial de demanda, debe
decifsé que esta pres,tacic’ml no la concede a los
miembros de ﬂas instituciones policiales el 7° de la Ley
numero 95, de Seguridad Publica para el Estado de
Veracruz-Llave, pdr esta razon, no es dable su pago,

absolviéendose a la demandada Ayuntamiento de

Tuxpan, Veracruz, de pagar al actor I
_‘cantidad alguna por ese concepto. - - - - - ---
CUART O En el inciso B, del capitulo de

prestaciones del Escrito inicial de demanda, el actor
reclamé el pago de veinte dias de salario por cada ano
de servicios. Esta prestacion procede cuando los
trabajadores se separari de las labores sin su
reSpOnsabilidéd, | por alguna de las causas que
establece el :articulo 45, de la Ley Estatal del Servicio
Civi de Veracruz, que son diversas al despido
i injustificado que como accidn prin,CipaI ejerc'ié el actor,
en esa virtud, no es posible otorgarla, por consiguiente,

se absuelve a la demandada Ayuntamiento de Tuxpan,
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Veracruz, de pagar al actor _
cantidad alguna por ese concepto. Bajo el inciso C, del
capitulo de prestaciones del escrito inicial de demanda,
el actor reclamé el pago de doce dias de salario en
concepto de prima de antigiiedad de acuerdo con el
articulo 162 de la Ley Federal del Trabajo. Esta
prestacic')‘n la Ley Estatal del Servicio Civil de Veracruz,
no la contempla a favor de los trabajadores al servicio
del iEstadb, es decir existe total ausencia de la figura,
caso en el que no procede la apIiCaCi(')ri sUpIe’toria del
articulo 162 de la Ley Federal del Trabajo, puesto que
no se trata de una laguna o deficiencia qUe Subli,r, por
esta razoén, se absuelve a‘ a demahdada AyUntamiento
de Tuxpan, Veracruz de pagar al actor cantidad falguna
por prima de antigl'jed'ad. En los incisos D, y E del
capitulo de prestaciones del esckito inicial de demanda,
el actor reclamd el pago pfoporcional de'vacacibnes,
prima vacacional vy ‘aguin'aldo. Por su pérte, la

demandada dijo: "5- FALTA DE ACCION Y DE DERECHO, del actor

para reclamar las prestaciones marcadas con los incisos O) y E) del
capitulo de prestaciones de la demanda y que hace consistir en el pago
de vacaciones, prima vacacional y aguinaldo, en virtud de que mi
representada siempre Je cubri6 al actor estas prestaciones... "

Corresponde a la demandada, la carga'procesal de
acreditar que de forma} oportuna cubrid dichas
prestaciones de acuerdo con el articulo 784, fraccion X,
y 804, fraccion IV,' de la Ley Federal lde_I Trabajo de
aplicacion supletoria. Para ese efectd en la prueba
confesional que ofrecid a cargo de _
-(pliego a‘foja 81 desahogo a foja 104 vuelta)

formuld las posiciones seis y siete, que al no haber sido

calificadas de legales no aportan beneficio para
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demostrar que se cubrio al actor las prestaciones en
estudio, condenandose a la demandada Ayuntamiento
de Tuxp.an, Veracruz, en términos de los artl’culos_. 53,

54 y 66 fraccion | de la Ley Estatal del Servicio Civil de

dias de salario en concepto de vacaciones, 4.56 dias de
salario por prima vacacional, que es el veinticinco pdr
ciento del salario sobre los dias de vacaciones y 27.50
dias de salario en concepto de aguinaldo,
proporcionales a_diéz meses y veintidés d]as que van
deli primero de enero de dos mil séis a veintidos de
novi,embre del mi_s_mo ano, los cuales multiplicados por
el se_ila_ri_o diario percibido ;por el actor, previamente
establecido resultan $2,282.50 (dos mil doscientos
ochenta y dos | pesos 50/100 m.n) por vacaciones,
$570.00 (quinientos setenta pesos 00/100 m.n) por
prima vacacional y $3,437.50 (tres mil cuatrocientos
treinta y siete pesos 50/100 m.n) por aguinaldo.
Mediante el inciso G, del capitulo de prestaciones del
cuarenta y seis horas extras por semana del ultimo afo
de prestacion de servicios, y en el hecho dos,

manifestd: “2.- Desde el inicio de la prestacién de mis servicios... me

‘es.table..cieron como horario de Veinticuatro Horas de Servicio por
Veinticuatro horas de descanso de lunes a domingo de cada semana
durante todo el tiempo que dur¢ la prestacion de mis servicios para los
ahora demandados, horario comprendio de las 8.00 AM. del lunes a las
8.00 A.M. del martes 24 horas de trabajo,' Martes de 8.00 A.M. a mijércoles
8.00A.M. 24 horas de descanso; Miércoles 8.00 A.M. a Jueves 8.00 A.M.
24 horas de trabajo; del Jueves 8,00 A.M. al Viernes 8.00 A.M. 24 horas
de descanso; del Viernes 8.00 A.M. al Sabado 800 A.M. 24 horas de
trabajo; del sabado 8.00 A M. al domingo 8.00 A M. descanso; y del
domingo 8.00 A.M. al Lunes 800 A.M. 24 horas de trabajo; en tal virt,‘ud,
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reclamo el pago de 46 horas extras por semana de lunes a domingo,
laborados durahte el dltimo afio en que presté mis servicios, teniendo en
consideracion que se deberan de cubrir al 200%, ...ya que la jornada
extraordinaria era la comprendida de las 21.00 horas de los dias lunes a
las 800 A.M. de los martes; de 21.00 horas los miércoles a las 800 A.M.
los jueves; de 21.00 horas los viernes a las 8.00 A M. los sabados y de

21.00 horas los domingos a las 800 A.M. los lunes, horas diariamente de

lunes a domingo de cada semana...n Por su parte, la

demandada, dijo: "7- FALTA DE ACCION Y DE DERECHO: para

reclamar la prestacion marcada con el incisos G) del capitulo de
prestaciones de la demanda que se contesta y que hace consistir en pago
de 46 horas extras semanales, en virtud de que el actor efectivamente
laboraba 24 horas al dia, esto es, entraba el 'dte__tunes,a las 8:00 am y
salia el dia martes a las 08:00 am, descansaba los miércoles y jueves y
entraba el dia viernes a las 08:00 am, y sa/fa el dia sabado a las 08:00

a.m descansando el dia domingo con du pago integro, de ahi que e/actor

haya laborado Unicamente 48 horas a la semana..." A la demandada

corresponde la carga procesal de acreditar la duracion

de la jornada laboral de _ de

acuerdo con el articulo 784, fraccion VIIl, de la Ley
Federal del Trabajo de apiicacién supletoria. Con ese
fin, en la prueba confesional que ofreci6 a cargo del
citado trabajador (pliego a foja 81, desahogo a fojas 104
vuelta y 109), formuld las posiciones dos, ocho, diez,

doce, trece, del tenor literal, siguiente: "2- QUE EL

ABSOLVENTE LABORO CUARENTA Y OCHO HORAS A LA SEMANA.
8-QUE EL ABSOLVENTE INGRESABA A LABORAR EL DIA LUNES A
LAS 08:00 A.M Y SALIA A LAS 08: A.M DEL DIA MARTES. 10- QUE EL
ABSOLVENTE DESCANSABA LOS DIAS DOMINGOS DE CADA
SEMANA. 12- QUE EL ABSOLVENTE DESCANSABA LOS DIAS
MIERCOLES Y JUEVES. 13- QUE EL ABSOLVENTE ENTRABA A LAS
08: AM DEL DIA VIERNES Y SALIA A LAS 08:00 AM DEL DIA

48400 Al absolvente [ -

le tuvo confeso, al dejar de asistir en la fecha y hora
sefalada para el desahogo de la prueba, esta confesion

ficta, se contrapone a la presuncién que emana de la:
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prueba de inspeccion, derivada de la falta de exhibicién
de los documentos (puntos a fojas 70 y 71, desahogo a
fojas 138) que el actor ofrecid, para justificar, entre

otros pu Ntos: "E).- Que lajornada de trabajo era de veinticuatro horas

de Servicio por Veinticuatro horas de descanso de lunes a domingo de

cada semana... F)... J).- Que el trabajador laboraba Cuarenta y Seis

horas. extras por semana de lunes a domingo” al no existir otra
prueba que confirme el sentido de una de ellas, el valor
de ambas se neutraliza, de acuerdo con el criterio de la

Jurisprudencia de rubro y contenido: """CONFESION FICTA

DEL TRABAJADOR Y PRUEBA DE INSPECCION RESPECTO DE
DOCUMENTOS NO EXHIBIDOS QUE EL PATRON TIENE OBLIGACION
DE CONSERVAR. Sl LOS RESULTADOS QUE GENERAN SON
CONTRADICTORIOS, SU VALOR PROBATORIO SE NEUTRALIZA, A
MENOS QUE EXISTA OTRA PROBANZA QUE CONFIRME EL SENTIDO
DE UNA DE ELLAS. De la interpretacion armonica de lo dispuesto en los
articulos 786, 788 789, 804, 805 827, 828, 830 al 833 de la Ley Federal
del Trabajo, se desprende que en el procedimiento laboral tanto la
confesiéon fleta del trabajador, como la prueba de iﬁspeccién sobre
documentos no exhibidos que el patrén tiene la obligacién de conservar,
generan presunciones respecto de lo que el oferente pretende probar, por
lo que si los resultados que arroje su desahogo son contradictorios, se
neutraliza su valor probatorio, a menos que exista ofra prueba que
robustezca el sentido de una de las dos, en atencion a los principios
procesales que en esta materia rigen la valoracion, plasmados en el
diverso articulo 841 de Ia Ley citada. No. Registro: 184,680,
| Jurisprudencia, Matén'a(s): Laboral, Novena Epoca, Instancia: Segunda
Sala, Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, XVI,

Marzo de 2003, Tesis: 2a.l). 1712003 Péagina: 243" Por las
“consideraciones expuestas la demandada no demostré
Ja duracion de la jornada laboral del actor, se tiene por
cierto que fue de veinticuatro horas de servicio por
veinticuatro horas de descanso, iniciando a las ocho de
“la manana del dia lunes, lo que indica que una semana
laboraba cuatro dias y en la siguiente, tres dias, es

decir en la primera semana laboraba noventa y seis
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horas, de las cuales las. primeras cuarenta y ocho se
consideran ordinarias, y las restantes cuarenta y ocho
extraordinarias; en la segunda semana laboraba,
ordinarias, las restantes veinticuatro son
extraordinarias, en total a la quincena suman setenta y
dos horas extras, que multiplicadas por las veinticuatro
quincenas que van del veintitrés de noviembre de dos
mil cinco al veintidés de noviembre de dos mil seis,
resultan mil setecientas veintiocho horas extras, a su
vez multiplicadas por $31.25 (treinta y un pesos 00/100
m.n) que es el cien por ciento mas del salario que por
hora percibia el actor, deducido del salario diario
previamente establecido, suman $54,000.00 (cincuenta
y cuatro mil pesos 00/100 m.n), pues si bien es verdad,
el actor reclamdé el pago de esta prestacion con un
doscientos por ciento mas del salario, el articulo 49, de
la Ley Estatal del Servicio Civil de Veracruz, que rige la
relacion juridica de trabajo del actor de forma clara y
precisa, establece que el exceso de la jornada laboral
considerado como tiempo extraordinario debe pagarse
con un cien pdr ciento mas del salario que corresponda
a las horas de la jornada ordinaria. Bajo el inciso F, del
capitulo de prestaciones del escrito inicial de demanda,
el actor reclamo el pago de séptimos dias del tiempo
de prestacion de servicios. Por su lado la demandada,

entre otra excepcidn opuso prescripcion, manifestando:

bajo los incisos... f)... del capitilo de prestaciones de la demend« que se
contesta ya que en el supuesto- caso no consentido de que mi
representada no llegase a justificar el pago de estas, al actor nicamente

le corresponderian estas prestaciones la de un ano atras a la fecha de la
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presentacion de la demanda, esto es, la correspondiente de 14 de
diciembre del 2005, al 14 de diciembre de 2006, toda vez que las
anteriores a este periodo se extinguieron por el transcurso del tiempo y

por ende se encuentran prescritas en términos del ettfouto 100 y 101 de la

Ley Estatal del Servicio Civil.." Ciertamente, a transcurrido al
actor el término de un afno que refiere el articulo 100 de
la Ley Estatal del Servicio Civil de Veracruz, para
reclamar el pago de séptimos dias generados con
antelacion al catorce de diciembre de dos mil cinco, al
haberlos exigido mediante ]a demanda que presento
ante este Organo Jurisdiccional el catorce de diciembre
“de dos mil seis, es decir, se encuentran prescritos. Se
analizan los septimos dias que van del- catorce de
di,_ciembl;e de dos mil cinco al veintidos de noviembre de
dos mil seis (fecha de la separacién de las labores),

respecto de los cuales, la demandada expreso: “6.-FALTA
DE ACCION Y DE DERECHO del actor para reclamar la prestacion

marcada con el inciso F) del capitulo de prestaciones de la demanda que
se contesta y que hace consistir en el pago de los séptimos dias, en virtud

de que el actor siempre descanso los dias domingos..." La
demandada afirmé que _
descanso los séptimos dias, sin embargo no debe
perdersé de vista que en la jornada especial de
veinticuatro horas de labor, por veinticuatro de
descanso que tenia el trabajadc)r, en una semana
laboraba el dia domingo, y en la otra lo descansaba, de
lo que se sigue que al mes laboraba dos séptimos dias,
los cuales multiplicados por los once meses y ocho dias.
que abarcan del catorce de diciembre de dos mil cinco
al veintidés de noviembre de dos mil seis, resultan
veintitrés seéptimos dias, a su vez multiplicados por

$250.00 (doscientos cincuenta pesos 00/100 m.n) que
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se multiplican a la base del doble del salario diario

£ FODERJUBICIARREL. percibido por el actor, de acuerdo con el articulo 73, de

IGNACIO DE LA LLAVE

TRIBUNAL DE CONCILIACION la Ley Federal del Trabajo de aplicacion supletoria,

suman $5,750.00 (cinco mil setecientos cincuenta
pesos 00/100 m.n). Por (ltimo, el actor en el inciso H,
del capitulo de prestaciones del escrito inicial de
demanda reclamo el pago de aportaciones al Infonavit
y Sistema de Ahorro para el Retiro. Debe decirse, que
si bien es verdad, el actor se encontraba afiliado al
Instituto Mexicano del Seguro Social, como se observa
del aviso de inscripcion de beneficiarios (visible a foja
72), cabe sefialar que en tratandose de trabajadores al
servicio de las administraciones publicas de Ia
Federacion, entidades federativas y municipios, como el
caso que nos ocupa, podran ser sujetos
voluntariamente del régimen obligatorio, mediante
convenio con el Instituto, el que estableceran, entre
otros datos las prestaciones que se otorgaran, tal y
como lo dispone el articulo 14, fraccion lll, de la Ley del
Seguro Social, en el presente caso, de autos no se
aprecia que se haya contemplado a favor de los
trabajadores al servicio del Ayuntamiento demandado,
el derecho a percibir el beneficio relativo a
aportaciones al Infonavit y Sistema de Ahorro para el
Retiro, en esa virtud, no es posible obsequiarlas,
absolviéndose a la demandada Ayuntamiento de
Tuxpan, Veracruz, de efectuar a favor al actor [
I aportaciones ante el Infonavit y
Sistema de Ahorro ‘para el Retiro. Por lo expuesto y

fundado, se! - - - - - - i
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PRI MER O E acor [N
P justifico  parcialmente su  accion, la

demandada AYUNTAMIENTO- DE TUXPAN,
VERACRUZ, |justifico parcialmente su excepcion, en
consecuencia: Sy —
S EGUNID O Se condena a la demandada
Ayuntarhiento de Tuxpan, Veracruz, a pagar al actor
$11,250.00}0nce mil doscientos cincuenta pesos 00/100
m.n) por concepto de indemnizacion constitucional,
$2,282.54 (dos. mil doscientos ochenta Y dos pesos
50/100 m.n) ‘por vacaciones, »$570.,007Ji (quinientos
setenta pesos 00/100 m.n) por prima vacacional,
$3,437 SOJ (tres mll cuatromentos treinta y siete pesos
50/100 mln) por agunn_aldo del primero de enero de dos
mil ‘sei,su,fal veintidés de noviembre del mismo afio,
$54,000l00(cithenta y cuatro mil pesos ‘00/100 m.n)
por mil setecientas veintiocho horas extras, que van del
veintitrés de noviembre de dos mil cinco al ieintidds de
noviembre de dos mil seis y $5,750.0qj (cinco mil
setecientos cincuenta pesos 00/100 m.n) por veintitrés
septimos dias, que van del catorce de diciembre de dos
mil cinco al veintidos de noviembre de dos mil seis, por
los motivos expuestos en los Considerandos Tercero y
Cuarto del presente Laudo. - - ---------- SE
T E R C E R O: Se absuelve a la demandada
Ayuntamiento de Tuxpan, Veracfuz, de pagar al actor
cantidad alguna en concepto de salarios caidos, veinte
dias de salario por afio laborado, pﬁma de antiguedad y
de efectuar aportaciones o cuotas a favor del actor ante

el Infonavit y Sistema de Ahorro para el Retiro, por los


GIGABYTE
Rectángulo

GIGABYTE
Rectángulo


PODER JUDICIAL DEL
ESTADO DE VERACRUZ DE
IGNACIO DE LA LLAVE

TRIBUNAL DE CONCILIACION
Y ARBITRAJE

19

motivos expuestos en el Considerando Cuarto del
presente Laudo. == - == ---cm s cmcci i
Notifiquese y Camplase; y en su oportunidad archivese
el presente Juicio como definitivamente concluido.-Asi
lo resolvié el Pleno del TRIBUNAL DE CONCILIACION
Y ARBITRAJE DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO
DE VERACRUZ, por unanimidad de votos de los
Magistrados Licenciados en Derecho PEDRO LUIS
REYES- MARIN, con el caracter de Presidente; IRMA
MEDEL BARRAGAN, y DOCTOR EN DERECHO
ANDRES SALOMON RODRIGUEZ, siendo ponente el
mbrados, por ante el Secretario
Dominguez
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