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Por este conducto, me permito remitirle el PROGRAMA OPERATIVO ANUAL de

esta Unidad de Transparencia, correspondiente al Primer Trimestre del ejercicio 2019.

Sin otro particular, me despido de usted enviandole un cordial saludo.
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C.c.p. C.Juan Antonio Aguilar Mancha - Presidente municipal - Para su conocimiento
C. Areli Bautista Pérez - Sindica Unica - Mismo fin
Lic. Sonia Fatima Corona Chain - Regidora 7*. Comsionada - Mismo fin

Archivo.
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