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Tuxpan, Ver., 08 de Enero de 2021
Num. Oficio: UT/0005/2021

MTRA. NALDY PATRICIA RODRIGUEZ LAGUNES
COMISIONADA PRESIDENTA DEL INSTITUTO VERACRUZANO
DE ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE

DATOS PERSONALES

PRESENTE.

En cumplimiento al articulo 57 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; décimo segundo
de los Lineamientos Generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la
informacion, asi como para la elaboracion de versiones publicas, informo que durante el
segundo semestre del afio 2020, se emitieron seis acuerdos por el Comite de
Transparencia y once acuerdos durante el ejercicio 2020; asimismo se adjuntan los
reportec de indices por rubros tematicos, para los efectos a que haya lugar.

Sin otro particular, me despido enviandole un cordial saludo.

ATENTAMENTE

LILIAN CASTRO SANTILLAN
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

UNIDAD DE
TRANSPARENCIA

2018-2021

C.cp. C. Juan Antonio Aguilar Mancha - Presidente Municipal Constitucional — Para su conocimiento.

C.c.p. C. Areli Bautista Pérez — Sindica Unica — Mismo fin.
C.cp. Lic. Sonia Fatima Corona Chain — Regidora Séptima Comisionada - Mismo fin.

C.c.p. C.P. Jaime Hernandez Blanco —Contralor Municipal — Mismo fin.
C.cp. Archivo

H. Ayuntamiento de Tuxpan de Rodriguez Cane, Veracruz
Av. Juarez No. 20 Col. Centro
C.P. 92800 Tels. 8342155, 8342226, 8349496, 8354809 Ext. 137
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Scsiones efectuadas por el Comits de Transparencia durante el sagundo semestre del afo

| 2020: e
Sesiones presenciales Sesiones virtuales Total
I . 0 6 6
Resoluciones emitidas por el Comité de Transparencia durante el Segundo semestre del afio
2020:
Total
- -

Anote la cantidad de Resoluciones emitidas por su Comité de Transparencia durante el
Segundo semestre del aio 2020, por tipo de determinaciéon de las mismas, conforme a la
siguiente tabla:

_>Bn=m_o__o: del plazo de respuesta 2
Clasificacion de la informacién (Modalidad de Reserva)

Declaracion de inexistencia

Incompetencia
Desclasificacion de informacion

o|lo|looNn O

Ampliacién del periodo de reserva

3 Inexistencia parcial de informacién, 1

Otra (especificar) . Aprobacion de informes semestrales
| Total 6
Anote la cantidad de informacién clasificada por tipo durante el segundo semestre del afio
I 12020, conforme a la siguiente tabla:
Reservada 2
Confidencial 0
| | Total . 2
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Anote la cantidad de resoluciones de clasificacion de informacion como confidencial
emitidas por el Comité de Transparencia, seglin la causa de la clasificacion durante el
Segundo semestre del afio 2020:
Contiene datos personales concernientes a una persona ;
identificada o identificable
Se refiere a los secretos bancario, fiduciario, industrial,
comercial, fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad corresponde a 0
~ particulares

Informacién que presenten los particulares a los sujetos
obligados

0

La informacion solicitada forma parte de la
Investigacion que lleva a cabo la Unidad
Integral de Procuraduria de Justicia del Sexto
Distrito Judicial

Total 2
Anote la cantidad de resoluciones de clasificacién de informacion como reservada emitidas

por el Comité de Transparencia, segiin la causa de la clasificacion y el periodo de reserva
durante el Segundo semestre del afio 2020:

Oftra causa (especificar)

Causa Periodo de Reserva | Cantidad
Que comprometa la seguridad publica 0 LAY
Que menoscabe la conduccion de las negociaciones y 5 B
he relaciones internacionales : sl ekl
| Que se entregue al Estado expresamente con ese caracter 0 o |
Que pueda afectar la efectividad de las medidas adoptadas en
relacion con las politicas en materia monetaria, cambiaria o del 0 0
sistema financiero . ‘.w‘w
Que pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una TS : N wm
persona fisica YW O
— - M.;Q{r)b 2
uxpAn
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Que mcﬂE«E las actividades de verificacion, inspeccion y

auditoria relativas al cumplimiento de las leyes o afecte la 0 0
recauvdacion de los contribuyentes
Que obstruya la prevencion o persecucion de los delitos 0 0
Que contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista
que formen parte del proceso deliberativo de los servidores 0 0
publicos

Que obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a

. e 0 0
los servidores publicos

Que afecte el derecho del debido proceso 0 0

Que vulnere la conduccion de los expedientes judiciales o de los
procedimientos administrativos, en tanto no hayan causado 0 0

i estado . ]
Que se encuentre contenido dentro de las investigaciones de
hechos que la ley sefiale como delitos y se tramiten ante el Lo que dura la investigacién 1
Ministerio Publico =

= Otra (especificar) ) 0 0
Total 2 2

Anote la cantidad de resoluciones de desclasificacion de informacién emitidas por el Comité
de Transparencia, seglin la causa de desclasificacion durante el Segundo semestre del ano

2020: _ :
Causa ~ Cantidad
Extincion de las causas que dieron origen a su clasificacion 0
Expiracion del plazo de la clasificacion 0
Resolucién de autoridad ooﬂ:umﬂmrﬂm Comité de G
que determine Ja existencia de una Transparencia i
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causa de interés publico que prevalece

: Organismo Garante
sobre la reserva de la informacion

(IVAI)

Direcciéon de Unidad de Transparencia

Autoridad Judicial

Consideracion de la pertinencia de la desclasificacion por parte
del Comité de Transparencia

Otra causa (especificar)

Total

Indique el total de expedientes de clasificacion de informacion como reservada durante el
Segundo semestre del afio 2020, segun el periodo de reserva, conforme a la siguiente tabla:

Por 1 aiio

0

Por 2 afos

Por 3 afios
Por 4 anos

Por 5 afios
Prérroga de 5 afios o mas

Total

0
0
0
0
0

0]

Indique los datos del personal que durante el Segundo semestre del ano 2020, integroé el
Comité de Transparencia, tomando como referencia la siguiente tabla:

__.;m_ it “Género Ultimo grado de
_ 9 Bhrirey # (M/F) estudios
: Estatus
Nombre de servidor puablico zoq:%_““m_.._“_mh.o 9 Wﬂmmu?ﬂwa (ver
g 9 catalogo)
C. Areli Bautista Pérez Sindica Unica_ F NA |NA
Lic. Sonia Fatima Corona Chain Regidora 7 F 3 1 3
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Titular de la Unidad de
Transparencia F NA NA
Secretario de
Lic. Jorge Rojas Mendo Seguridad Publica M 1 3
Lic. Fidel Hernandez Blanco Asesor Juridico M 1 a
Catalogo de grado de estudios

1 Licenciatura

4 Maestria

= Doctorado

Catalogo de estatus de grado de estudios

1 Cursaao
2 Inconcluso
3 i ; Concluido

4 Titulado

C. Lilian Castro Santillan
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