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ACTOR:

DEMANDADOS:

PONENTE:

L A U D O del Pleno del Tribunal de Conciliacion y Arbitraje del Poder

Judicial del Estado de Veracruz.- -------===ssccomocmcrimmnaaas

VIS TO para resolver &] Juicio Laboral formado con mativo
de la demanda interpuesta por en
contra del y del |INSTITUTO

MEXICANO DEL SEGURQ SOCIAL|, por concepto de REINSTALACION y
pago de diversas prestaciones; de donde se advierte se encuentra en
estado de emitir Laudo en Cumplimiento de la Ejecutoria dictada por
videoconferencia del doce de abril de dos mil veintitrés, por el Primer

Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del Séptimo Circuito, en el Juicio

de de su indice;y, - - --=-===seemmmnaaoaao-
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PRIMERO. Ante oficlalia de partes de este Tribunal de Conciliacion vy
Arbitraje del Poder Judicial del Estado de Veracruz, el trece de septiembre
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de dos mil once, presentd escrito de

demanda en contra del
ylo
y/o quien legalmente lo

represente a quien reclamd: a) LA REINSTALACION en mi puesta que venia
desempenande hasta el despide injustificado del cua! fui ebjeto y gue era precisamente el
de |[AUXILIAR DEL DEPARTAMENTD DE PARTICIPACION CIUDADANA| con una fornada
lnboral de lunes a viernes de 8:00 a 15:00 horas de lunes a viernes y con un salarlo de 153,
000.00| quincenales. .. b) EL PAGO de la cantidad de |53,000.00| por concepto de salarios
devengades y no pagados, gue me han sido retenides por lg demandada de manera
injustificada, correspondlente af periodo del 01 de agosto al 15 de agosto del oie 2011, de
acuerdo a lo que se me pagaba guincenalmente.,, ¢) EL PAGO de salarlos caidos por
concepto de salarios vencidos que defe de percibir desde fa fecha de fa injustificada
separacion laboral, hasta la total cumplimentacidn del laudo que dicte por este H. Tribunal
Estatal de Conciliacidn y Arbifraje en el presente juicto; mds los incrementos salariales que
se generen a los salarios y prestaciones dejodos de percibir y que afecten o las demds
prestaciones devengadas... d) EL PAGO de mis Aguinaldos que no me fueron cublertos
desde que /nicié a loborar para el s
los que se sigan generando, hasta el total cumplimiento que emita este H, Tribunal, debido
a que no nos fueron cublertos en los términos establecido en el articulo 66 fraccidn | de la
Ley estatal del servicio Civil...e) EL PAGO de Vacaciones y prima vacacional desde que
inicte a laborar para ef mds los que se
sigan generando hasta el tofal cumplimiento del Laudo que emita este H. Tribunal en
términas del articulo 53 y 54 de la Ley Estatal del servicie Civil_.. £} EL RECONOCIMIENTO
de mi antigiiedad generada y como tiempo laborado desde la fecha gue inicie mi relactdn
de laboral con la patranal y que fue preclsamente desde el dia 01 de enero de 2001 mas ef
tiempo que dure el presente juicio hasta la total cumplimentacién del laude que dicte por
este H, Tribunal de Conciliacidn y Arbitraje... g) LAINSCRIPCION en el régimen obligatorio
que establece articulo 6 de la Ley del seguro Social por parte de la patronal para gque me
sean contadas mis semanas cotizadas y pueda acceder a las prestaciones que la Ley ante
mencionada establece...h) SE OBLIGUE mediante Laude a la demandada a exhibir
constancias de pago of |Instituto Mexicano del Segure Social| a favor del suscrito en el
periode comprendido desde el 01 de enero del afio 2007 hasta su total complementacidn
del Laudo que emita este Tribunal de las cuctas obrero-patronales devengadas, asi como
las cuotas respecte de Riesgo Cesantia y Velez (RCV) al |instituto Mexicano del Seguro
Social] y gue tenge derecho como trabajadores. .. i) SE OBLIGUE mediante Laudo a la
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demandada a exhibir constancias de pago ol |INFONAVIT] @ favor del suscrito en el periodo
comprendido desde 01 de enero del aito 2001 hasta su fotal complementacidn del Laudo
que emita este H, Tribunal de las cuotas de |INFONAWT] a las que tenemos derecho como
trabajadores. .. ) SE OBLIGUE ua fo demandada mediante louda a exhibir constancias de
pago al |5AR| hoy |AFORE] a favor del suscrito en el
periodo comprendido desde ef 01 de enera del afo 2007 hasta su total complementacion
del Laude gue emita este H. Tribunal respecto de las aportaciones que debid efectuar en
relacidn al |Sistema de Fondo de Retiro| mejor canocida coma |AFOREL. .. k) EL PAGO de
las horas extras que me corresponden desde el 02 de enero del 2011 hasta el 19 de agosto
del 2017 y que fueron ordenados para foborar como guardias después de las 15:00 horas
hasta las 18:00 horas de lunes o viernes. ., 1) EL RECONOCIMIENTO mediante Laude por
la demandada que mis funciones no son catalogadas como de Diréccidn, Inspeccion,
Vigilancia v Fiscalizacidn, manefo de fondas o valores, auditoria planeacion, supervision,
control directo de adquisiciones, responsables de los almacenes e inventarias,
investigacion, investigacidn cientifica, asesoria o consultorla ni las comprendidas por ef
articulo 7 de la Ley Estatal del Servicio Qivil, y por haber faborado por mds de sais meses en
ef misme puesto, como consecuencia de ello, se considere mi nombramiento coma de base
definitiva en términos de lo sefalado en los numerales 8 y 23 de la citada norma legal, DEL
[INSTITUTO MEXFCAND DEL SEGURC SOCIAL | reclamo. .. A).- EL RECONOQCIMIENTQ. - por
parte de dicho Institute como semanas cotizadas dentro del régimen obligatorio del
periodo comprendido del 07 de enera del 2001 mds el tiempo que dure el presente juicio
hasta la total cumplimentacidn del Jaudo que dicte por este H. Tribunal Estatal de
Conciliacion y Arbitraje, de forma ininterrumpida y dande se contemplen los seguros de
Riesgo Cesantia y Vejez (RCV) al [nstitute Mexicano del Segure Sociall y que tengo derecho

como trabajador def Marrd los
hechos en que fundd su demanda, con las disposiciones legales que
estimad aplicables y terminé con los petitorios de estilo.--------=------
SEGUNDO. Este Tribunal por acuerdo de veintiséis de septiembre del afio
dos mil once, admitié la demanda bajo el expediente laboral

IV, aceptd la competencia para conocer del juicio, y erréneamente, tuvo
como demandados al | ¥

al [INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL}; lo anterior en términos
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del articulo 4, de la Ley Estatal del Servicio Civil de Veracruz; asi, acorde a
lo sefalado porel ardbigo 215 de la ley en la materia, citd a las partes a una
audiencia de conciliacién, demanda y excepciones, ofrecimiento vy
admisidn de pruebas, para el veintinueve de marzo de dos mil doce. Por
acuerde de nueve de enero de dos mil doce, se subsand el procedimiento,
teniéndose como demandados al

y al |INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL|,
senalando como nueva fecha de audiencia el veintinueve de marzo de dos
mil doce; llegada la fecha, se acordd diferir la audiencia toda vez que el
codemandado |IMSS| no se encontraba notificado; estableciéndose como
nueva fecha de audiencia el veintiocho de junio del mismo afio; dataen la
que abierta la audiencia, se asenté la comparecencia del actor y del
ayuntamiento demandado, vy la incomparecencia del codemandado
[INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL| , a pesar de estar
debidamente notificado y apercibido; procediendo a la apertura de la
etapa conciliatoria, donde las partes presentes, no |legaron a arreglo
concillatorio alguno, solicitando se pasara a [ siguiente etapa, en cuanto
al codemandado ausente, se le hizo efectivo el apercibimiento de
veintinueve de marzo de dos mil doce, en el sentido de tenerle por
inconforme con arreglo conciliatorio algune; luego se paso a la etapa de
demanda y excepciones, donde en uso de la voz, |a actora ratificod su
demanda de veintiséis de agosto de dos mil once, y el ayuntamiento
demandado contestd la demanda por ocurso de veintiséis de junio de dos
mil doce, mismo que ratificd, v toda vez que persistid la ausencia del
codemandado |IMS5], se le tuvo por contestada la demanda en sentido
afirmativo, salvo prueba en contrario; acte seguido se concedieron a los
contendientes |os derechos de réplica y contrarréplica, v se continud con
la fase de ofrecimiento y admision de pruebas, en la que la accionante
ofrecid su material de conviccién por libelo de veintinueve de abril de dos
mil doce (fofas 77 a 81), y el ayuntamiento demandado ofrecié sus medios
convictives por escrito de veintiséls de junio de dos mil doce (fojasa 1160

117); por lo que una vez admitidas y desahogadas las probanzas gue asi lo
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requirieron, se concedid a las partes término para formular alegatos,
derecho que no ejercitaron. Finalmente, el cuatro de marzo de dos mil
veintidds se cerrd la instruccion del juicio, en esa virtud, se procediéd a
dictar laudo, conforme a lo dispuesto por el articulo 221 de la Ley Estatal
del Servicio Civil de Veracruz; en donde se establecié en sus resolutivos
primero, segundo, tercero, cuarto, quinto, sexto, séptimo, octavo, noveno
y décimo: “PRIMERO. El actor justificd
parcialmente su accién y el demandado |AYUNTAMIENTO
VERACRUZ| quedo excepcionado de igual forma; por su parte, el
demandado [INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL|, quedd
totalmente absuelto de todas y cada una de las reclamaciones que le
formulé el actor, en consecuencia; ... SEGUNDQ. SE CONDENA al
demandado a REINSTALAR
en el empleo al actor con la categoria
de trabajador de base definitivo, como JAUXILIAR| adscrito al
|Departamento  de Participacién Ciudadana| del |Ayuntamiento de
con las funciones de: atender a las personas que acuden
al Ayuntamiento a realizar tramites indicindoles los departamentos
encargados de sus peticiones, acudir a diversas Comunidades
acompafiando al |Presidente Municipal| cuande tenga reuniones en las
mismas, asi como recibir las peticiones v canalizarlas a las areas
competentes, con horario de 9:00 a 1500 horas, y de 18:00 a 20:00 horas
de lunes a viernes, descansando sabados y domingos, acorde al convenio
de reinstalacion, de dos de septiembre de dos mil nueve, inserto en &l
expediente laboral 1153/2008-], que constituye cosa juzgada; con un
salario quincenal de |$3,000.00| {tres mil pesos 00/100 m.n.)|, sehalado por
el accionante v sin desvirtuar por el demandado. Igualmente SE
CONDENA al demandado al pago de los SALARIOS CAIDOS, un salaric de

(¥ ]
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|$200.00 (doscientos pesos 00/100 m.n.)| més los Incrementos y mejoras
gue se hayan otorgade al msimo, por cada dia transcurrido desde el
diecinueve de agosto de dos mil ence, dia del despido, hasta la fecha de
su legal y material reinstalacion, habida cuenta que la demanda fue
interpuesta el trece de septiembre de dos mil once, antes de la reforma de
veintisiete de febrero de dos mil quince. Para el célculo de las anteriores
cantidades a pagarse a la parte actora, y dado a que no se cuenta con
elementos para establecer los incrementos y mejoras que pudo sufrir el
salario en la especie, se ordena la apertura del incidente de liquidacion,
previsto por el articulo 843 de |la Ley Federal del Trabajo, de aplicacién
supletoria a la Ley Estatal del Servicia Civil de Veracruz. Lo anterior, acorde
a lo establecide en el considerando cuarto de este laudo.. . TERCERO. 5E
ABSUELVE al demandado |[AYUNTAMIENTO
de pagar al actor , cantidad alguna en
concepto de VACACIONES, reclamadas por todo el tiempo de servicios
prestados, mas las relativas a la tramitacién del presente juicio. Luego, SE
CONDENA al demandado a
pagar al actor como  PRIMA
VACACIONAL la cantidad equivalente de aplicar el veinticinco por clento,
sobre el sueldo generado por veinte dias anuales de vacaciones, del
salario diario que venia percibiendo el accionante, de |$200.00 (doscientos
pesos 00/100 m.n.)|; a partir del trece de septiembre de dos mil diez, y por
un maximo de doce meses posteriores al despido de diecinueve de agosto
de dos mil once, tomando en cuenta los incrementos y mejoras gue
pudiera haber sufrido el salario. SE CONDEMA al demandado
@ pagar al actor

la cantidad que resulte en concepto de
AGUINALDO, por treinta dias de salario, contabilizado a partir de la
temporalidad no prescrita de trece de septiembre de dos mil dlez, y hasta
doce meses posteriores al despido, mas los incrementos y maejoras
sufridos por el salario en ese lapso, agregado a la base salarial diaria que
perciblia de |$200.00 (doscientos tres pesos 00/100 m.n.)|, deducido de la
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cantidad quincenal que ganaba supra citada, sin desvirtuar por el
demandado. Las cantidades a pagar de prima vacacional ¥ aguinalde,
deberan determinarse en el Incidente de Liguidacion ordenado en parrafo
antecedente, dado que no se cuenta con los elementos necesarios para
conocer los incrementos y mejoras experimentados por el salario. Lo
anterior, acorde a lo preceptuado en el considerando quinto de este
laudo...CUARTO. SE CONDENA al demandade |[AYUNTAMIENTO DE
. a pagar al actor

la cantidad de |53,000.00 {tres mil pesos 00/100 m.n.)|, en
concepto de salarios devengados, correspondientes a los dias laboradas
sin cubrir del uno al quince de agosto de dos mil once. De conformidad
con lo establecido en el considerando sexto de este laudo,..QUINTO. SE
CONDENA al demandado | a
expedir al actor . constancia por escrito
en la cual acredite su antigiiedad genérica computada a partir del uno de
enero de dos mil uno a la fecha de su emision, derivado del cumplimiento
de este laudo. Lo anterior, en términos de lo argumentado en el
considerando  séptimo de este laudo...SEXTO. SE CONDENA al
demandade |AYUNTAMIENTO a otorgar al
actor las prestaciones reclamadas de
servicio medico, riesgo, cesantia y vejez, vivienda y ahorro para el retiro, a
través de las instituciones con las que tenga celebrado convenio de
colaboracion para ello, al efecto deberd exhibir el convenio de
incorporacién con las instituciones de que se trate para acreditar bajo qué
modalidad o esguema de aseguramiento tieneg inscritos a su trabajadores,
y en base a eso, debe realizar la inscripcién retroactiva del actor, debiende
pagar las aportaciones por todo el tiempo que dure la relacion laboral, es

decir, a partir del primero de enero de dos mil uno, durante todo el tiempo
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de servicios prestados, por la temporalidad del juicio y mientras dure la
relacion laboral; debiendo realizar el pago de las aportaciones que le
correspondan, para tener por cumplida la condena; con la puntual
aclaracion de gue el operario deberd cubrir las cuotas que le
correspondan, acorde a lo dispuestn en la legislacién de las instituciones
de que se trate, En base a lo fundado y motivado en el considerando
octavo de este fallo...SEPTIMO., SE ABSUELVE al demandado
de pagar al actor
cantidad alguna en concepto de tiempo extra

laborado. Acorde a los razonamientos efectuados en el considerando
noveno de este laude... OCTAVO. SE ABSUELVE al |INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL| de todas y cada de las reclamaciones
que le formulo el actor refativas a
seguridad social, En términos de lo sefalade en el considerandeo décimo
de este laude. Inconforme con el fallo, el actor

acudio al Juicio de Garantias, mediante libelo presentado ante
este Tribunal, el veintitrés de mayo de dos mil veintidds, A través de
Ejecutoria dictada el doce de abril de dos mil veintitrés por el Primer
Tribunal Colegiade en Materia de Trabajo del Séptimo Circulto con
residencia en esta ciudad capital, en el Juicio de Amparo Directo
de su indice, se concedid al quejoso
|a proteccién constitucional de |a justicia federal; en tal razdn, los autos del
expediente se encuentran en estado de emitir Laudo en Cumplimiento de
Ejecitoria; ¥, = v == =remsmmmanscsii el s s s e e e e
cecemmesscennnane s CONSIDERAND O -caommcmamne
PRIMERO. Este Tribunal de Conciliacién y Arbitraje del Poder Judicial del
Estado de Veracruz, en términos de lo dispuesto por el articule 106 de la
Ley de Amparo, reglamentaria de los articulos 103 y 107 de la Conctitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos procede a dar cumplimientoala
Ejecutoria dictada por el Primer Tribunal Colegiade en Materia de Trabajo
del Séptimo Circuito con residencia en esta ciudad capital, dentro del
expediente de Amparo Directo Nimero del indice del Tribunal

&8
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SEGUNDO. E| Primer Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del
Séptimo Circuito con residencia en esta cludad capital, dentro del
Considerando Sexto de la Ejecutorla de Amparo Directo Numero

. ordend; “Para que la auteridad cumpla con la sentencia de amparo, deberd:
... LDejar insubsistente el louda reclamade;...ll. Dictar un nuevo loudo en el que:,..a)
Reitere lo que no es materia de concesion, es decir, las condenas per concepto de
reinstalacion, salarios cofdos, solarios devengados, aguinaldo y prima vacacional,
reconocimiento de antigliedad, reclamos de seguridad social -prestaciones g), h), i v ji: las
absoluciones relativas a vacaciones por todo el tiempa de relacién laboral y duracion del
Juicio, Hiempao extraordinario y prestacidn A) reclamada al instituto Mexicano del Seguro
Social... &) Con base en las consideraciones de la presente efecutoria... Al reiterar la
condena por concepto de prestaciones de seguridad social gue se demandaron bajo los
incisos g/, hl, 0 v [) del copitulo respectiva, determine que el enteramiento de las cuotas
sociales deberd cubrirse atendiendo a los incrementos y/o mejoras que pudiera tener el
salario del accionante. . Analice con libertad de jurisdiceldn la excepecidn de prescripeion
opuesta en relacion con los reclamos de aguinalde y prima vacadional en los términos en
que fue planteada y, consecuentemente, resuelva lo que en derecho corresponda. .. Al
reiterar la condena por concepto de aguinaldo v prima vacacional o partir del trece de

saptiernbre de dos mil diez, precise que deberd ser hasta la legal y material reinstalacion det

accionante,”
TERCERO. Para cumplir con los lineamientos establecidos en la Ejecutoria
que antecede, SE DEJA SIN EFECTO EL LAUDO DE VEINTIUNG DE ABRIL DE
DOS MIL VEINTIDOS y se dicta otro, en los términos siguientes: De la
demanda, contestacion y demds constancias procesales gue integran el
presente juicio, se tienen como hechos ciertos: . Que entre el actor
y el demandado [AYUNTAMIENTO DE
existld relacion juridica de trabajo, actualmente
interrumpida. Y como puntos de litis se debe determinar lo siguiente: 1. 5i
al actor tiene derecho a su reinstalacion en el puesto que venia

desempenando, de |Auxiliar del Departamento de Participacion
9
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Ciudadanal, como trabajador de base definitiva, en virtud de que fue
despedido injustificadamente el diecinueve de agosto de dos mil once; o
bien, si como sostiene el demandado, al momento del supuesto despido
alegado por el trabajador, |a relacién laboral con €l era inexistente, toda
vez que este fue contratade por tiempo fijo, habiendo terminado su
contrato el treinta y uno de agosto de dos mil diez, sin responsabilidad

para la patronal. I, 5i es procedente o no, el pago del resto de prestaciones,

en los términos reclamados- == == -=--=memmc oo mm e c s
Las acciones Intentadas por 5e

basaron en los hechos siguientes: *. .. 1.- Con fecha 01 de enero del 2001 el suscrito

inicle o laborar Para el |H, Ayuntamiento Constitucional

. Wer,|, desemperidndome como |auxiliar en &l Departarmento de

Participacidn Cludadanal, con un salario de |$1,500.00 (MIL QUINIENTOS PESOS 004100
MNJ| que eran cubiertos de manera quincenal firmande una nemina (sic) en ef
|departamenta de recursos humanes|, cantidgad qgue fue cumentando durante el tiempo
laborade recibiendo actualimente la cantidad de |53,000.00| cada quincena, mismos que
por lo requiar eran pagados después del dia 15 y dftimo de cada mes, ., 2.- Come |auxiliar
del Departamente de Participacidon Gudadana,| realizoba diversas actividades entre las
que se encuentran atender o las personas que acuden of Ayuntamiento a realizar trdmites
indicdndoles los departamentos encargodos de sus peticiones, acudir a diversas
Comunidades acompadiando al |Presidente Municipal| cuando tenfa reuniones en las
mismas, asi como recibir las peticiones y canalizarias a las dreas competentes. Desde que
inicie a laborar para el |H., ,que fue el dia 01 de enero de 2001
siempre estuve odscrito a ese departamento, y desemperie mis labores con dedicocldn y
esmero ya gue nunca tuve problemas de algln tipo con la patronal, tuve asignada una
jornada laboral de lunes a viernes de 8:00 @ 15:00, sin embargo a partir del dio 2 de enero
de este afig me dijeron que me ibon a pagar horas extras y que hiciera unas guardias de
15:00 a 18:00, y cuandao cobraba mi quincena les preguntaba a fos de recursas humanos)

de mi horas extras y me decian luego que el cabildo ya las habia autorizado pero gue no
habia dinero... 3.- Con fecha 18 de agosto del 2011 me presente (sic) a cobrar mi guincena
junta con mis demds comparieros, sin embargo me dijeron gue no les hablan pasado mi
sueldo y que yo me tenia que presentar el dia siguiente en lo oficing de la presidencia a las
12:00 horas por que el presidente queria hablar conmigo vy que no me presentara ya

trabajar, asique el dia 19 de agosto del presente afo, a la hora antes Indicada, me presente
{sic) en las oficinas del presidente municipal, y me entreviste (si) con &l dentro en su privado

me dijo - A partir de hoy dejas de prestar los servicios para el Ayuntamiento, pregunte (sic)
10
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;Porqué? no te podemos pagar porgue no hay dinero en el Ayuntamients y de hecho es ¢/
mativo por el que tengo que despedirte, entonces le pregunte (sic) jpero me van a pagar g
quincena comprendida del 01 al 15 de agosto del 2071, que me deben? Respondiendo gue
no estas oyendo que no tengo dinero tengo gue recortar persanal y ni modo te toco a t, le
mencione (sicl que tengo reconocidos mds de 10 akos laborado y me contesto gue ni modo
sl eran las cosas, es por lo que acudo ante esta H. Autoridad laborar (sic) para que se haga
Justicia ya que el despido del que fui objeto fue por demds injustificade..,” La entidad
municipal demandada |AYUNTAMIENTO VERACRUZ| dio
contestacion a los hechos de la demanda argumentando lo siguiente:

"...1.= £l hecho ndmero UNO se contesta como PARCIALMENTE CIERTO debido o gue sl
existid una relacidn loboral entre el hoy actor ¥ mi defendida gue inicio en @l afio 2001, sin
embargo ésta ya fue juzgada en el momento oportuna baojo of expedients laboral numera

radicado ante esta H. Autoridad, por lo que gl actor deberd ceflirse a ig
relacidn laboral que existid en el 2009 y en los primeros 7 meses de 2010 en el presente
controvertido. Por cuanto hace ol salaric, cabe sefalar que el actor percibia de mi
representada la cantidod de [53,000.00 (Tres mil pesos 00/100 M.N.)| de manera
quincenal... 2.- Elheche marcado conel nimero DOS es TOTALMENTE FALSO ya que el hoy
actor slempre mantuvo la misma jornada laboral, la cual era de Lunes a Viernes de las 09:00

a fas 15:00 v de las 18:00 a las 20:00 horas, siendo totalmente falso que haya laborado
tiempo extraordinario, pues en el |H. Ayuntamiento de \ taf accign queda
prohibida, toda vez que el iempo extraordinario dnicamente se labora mediante order
expresa y por escrito, situacién gue desde luego, jamds ocurrid para con el hoy actor... 3.-
El hecho marcado con el nimero TRES es TOTALMENTE FALSO debido o que el dia 18 de
agosto del 2011 va no existia ninguna relacion laboral con el hoy actor

por consigulente no pudo existir de ninguna manera un despido
Jjustificado ni injustificade, pues la relacion laboral que existic concluyd el 31 de Agosto de
2010, al finalizar el periodo por el que fue contratado ef actor, hecho que conocen y les
constaalos CC.| Por lo anterior,

resulta totalmente falso ef hecho gue se contesta, asi come las crcunstancias de modo,

CUARTO. Como punto toral de la litis planteada, se cuenta con que el

accionante afirma ingresado a laborar para el demandado el uno de enero

11
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de dos mil uno, ¥ reclama su reinstalacién en el empleo que venia
desempefando, con la categoria de trabajador de base definitivo, por

haber sido injustificadamente despedido el diecinueve de agosto de dos
mil once; contrario a ello, el ayuntamiento demandado, se excepciona,

argumentando: "a) FALTA DEACCION DE DERECHO EIMPROCEDENCIA ESPECIFICA, por
parte del actor parte (sic) para reclamar las prestaciones marcadas con los incisos a).- y c).-
de su escrito inlclal de demanda, las cudles consisten en LA REINSTALACION en mi puesto
que venia desemperando el |AUXILIAR DEL DEPARTAMENTO DE PARTICIPACION
CIUDADANA|. .. y B! PAGD de los salarios caidos por concepto de salarios vencidos... toda
vez que resulta ildgico que ef hoy actor pretenda reclamar tal prestacidn cuando en ningln
momento existi un despido justificado, ni infustificado; lo clerto es que el hoy actor fue
contratado por tiempo fijo y determinado para el mes de Agosto, venciéndose por
consiguiente y de manera natural la relacidn laboral el dia 31 de Agosto de 2010, sin
responsabilidod para mi representada, pues no resulta obligada a recontratar ni @ iniciar
g nueva contratacion con &f actor, de acuerdo con lo dispuesto por los articulos 20y 22

de la Ley Estatal del Serviclo Civil. .. Ad cautelam, el que el C... haya sido beneficiodo por

mi representada para diversas y numerosas contrataciones en el mismo puesto, no
canstituye prorroga del contrato ni de la relacion loboral y mucho menos acumulacidn de
periodos; por lo que ésta terminaba el dia 31 de Agosta de 2010, pudiendo mi representada
retirar @l trabajader sin responsabilidad para el |H. Ayuntamlento constitucional de

sin ebligacidn de, iniciar una nueva contratacidn: sirviendo de base la
siguiente tesis:.,, PRORROGA DEL CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO FUO DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO DE VERACRUZ, AL SER UNA FIGURA NO PREVISTA
ENLA LEGISLACION LOCAL RESULTA INAPLICABLE SUPLETORIAMENTE LA LEY FEDERAL DEL
TRABAJD, .. Asllas cosas, resulta dolaso y de mala fe que el hoy actor pretenda reclamar la
Reinstalacidn a su empleo, cuando nunca existid un despide ni justificade ni injustificado,
i en la fecha que senala ni en ninguna ofrq, pues es totalmente increfble que el actor
afirme haber sufride un despido por parte de mi representada el 19 de Agoesto de 2077
cuando en tal fecha ya no existia ninguna relacidn faboral. .. Ahora blen, en cuanto al

reclama del pago de los salarios caidos a partir de! 03 de Enero de 2011, resufta o todas
luces improcedente; ya gue sigutendo el principio juridice de que lo accesorio sigue la suerte
de lo principal y tomande en consideracidn que los salarios caidos es una prestacion
accesoria @ la principal, o la actora no le asiste ef derecho de reclamarlos, pues se insiste en
gue la refacidn laboral fue terminada debido a la naturaleza misma de g contratacion, la
cual era por tiempo fijo y determinado, misma que fenecid el 31 de Diciembre de 2010, y no
a causa de un despido efectuado por mi representada... ) FALTA DE ACCION v DE
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DERECHO E IMPROCEDENCIA ESPECIFICA por parte del actor para reclamar de mi
representada fa prestacion marcada con el inclse 1) del escrita inicial de demanda, ia cual
consiste en “EL RECONOCIMIENTO mediante laudo por la demandeda que mis funciones

no son catalegadas come Direccidn, Inspeccidn, Vigilancia y Fiscolizacion, manefo de
fendos o valores, auditoria planeacion, supervisidn, control directa de adquisiciones (...} v
par haber laborado por mds de seis meses en el mismo puesto {,..) se considere mi

nambramienta comao de base definitive [...)" toda vez que mi representada en ningin
momente ha catalogade las funciones que desempefiaba el hoy actor en tal
concepto. Por cuanto hace al nombramiento, resulta el reclamo tetalmente absurdo e
Improcedente, pues se repite que el actor era trabajador de mi representada por tiempa fifo

ydeterminade, teniendo relacion esta excepcidn con la expugsta en el inclso a) del presente

escrito de contestacion a le demanda.” Bajo esta guisa, se cuenta con que la
demandada se excepciona toralmente, introduciendo la NEGATIVA DEL
DESPIDO ¥ DE LA RELACION LABORAL, argumentando que no se dio
despido ni justificado, ni injustificado, sino que lo cierto es que el operario
presto sus servicios bajo contrato por tiempo fijo y determinado para el
mes de agosto, mismo que vencio desde el treinta y uno del mes de agosto
del afo dos mil diez, sin responsabilidad alguna a su cargo; en este
contexto, se advierte gque dicha negativa no es lisa y llana, sinc que la
patronal da las razones por las que la relacion de trabajo, concluyd
anteriormente, por lo que evidente resulta gue le toca el débito procesal
de acreditar, tanto la causa motivadora de haber cefido al operario a un
contrato por tiempo fijo, comoe lo relativo a la terminacion de la relacién

de trabajo; sirve de asidero juridico la Tesis de rubro y texto: "CONTRATO DE
TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO. EFECTOS DE LA FALTA DE SENALAMIENTO
DE 5U CAUSA MOTIVADORA. Cuando no cancurre algund de las causas mativadoras de
la temporalidad de la relacidn laboral expresamente consignada en el contrata respectivo,
éste debe entenderse celebrado por tiempo Indefinido, no obstante que en &l se establezca
un término de vigencia. Novena Epoca Registro: 204952 Instancia: Tribunales Colegindos
de Circuito Tesls Aislada Fuente: Semanario Judicial de la Federacidn y su Gaceta |, Junio de

1995 Materials): Laboral Tesls: VI.26.7 L Pdgina: 422" Asl como la Jurisprudencia de

13



rubro y texto siguiente: “RELACION LABORAL, CARGA DE LA PRUEBA DE LA,
CUANDO SE NIEGA AFIRMANDO QUE CONCLUYO ANTES DE LA FECHA DEL DESPIDO.
5i bien cugndo el demandade niega la existencia de la relacidn de trabajo sin admitir que
el reclamante e prestd servicios, toca a éste probar el vincwlo contractual, no sucede lo
mismo en los casos en que ef enfuiciodo, reconoclendo que ef actor fue su trabajador, niega
la refacidn laboral argumentando que se dia por terminada con anterioridad a la fecha en
que el trahajador se dijo despedide, ya que al no haber negado en forma lisa y Hlana lo
refacién que unia a las partes sino argumentandao que dejd de existir con anterloridad a la
fecha del despida, es evidente que tal aseveracion conlieva la afirmacidn de un hecho gue
corresponde acreditar a quien lo invoca, esto es, al demandado. No. Registro: 196,088
Jurisprudencia Materia(s): Laberal Novena Epoca Instancia: Tribunales Colegiados de
Circuito Fuente; Semanario Judiclal de la Federacion y su Gaceta Vi, Junio de 1998 Tesis:
i.20.T, 175, Pdgina: 549. SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADD EN MATERIA DE TRABAID DEL

PRIMER CIRCUITO." Por tanto, el ayuntamiento debe acreditar que el vinculo
laboral con el actor se disolvid en la fecha que sefiala, treinta v uno de
agosto de dos mil diez, y los motivos de la temporalidad contractual.
Luego, en el acuerdo de pruebas de diez de agosto de dos mil doce, se
ohserva que ofrecié y le fueron admitidas, las siguientes: CONFESIONAL,
a cargo del actor, celebrada el veinticincoe de octubre de dos mil doce,
(pliego a fajas 146 y desahogo a fojas 147, asentandose |a incomparecencia
del deponente. De lo anterior se advierte, que el actor no comparecia al
desahogo de la prueba confesional a su cargo, a pesar de estar
debidamente notificado y apercibido, razén por la gue se le hizo efective
el apercibimiento contenido en el proveide de diez de agosto de dos mil
doce, o sea, se le tuvo por CONFESO de las posiciones calificadas como
legales, presentadas por la entidad demandada. DOCUMENTAL,
consistente en copia del acuerdo de catorce de diciembre de dos mil
nueve, expedido por la Junta Especial Numero Seis de la Local de
Concillacién y Arbitraje del Estado, con residencia en N ,5U
original obra dentro de los autos del Expediente Labaoral | Que
se tiene a la vista y por tanto con valor probatorio pleno; de fa que se
advierte le fue pagada al actor, de parte del ayuntamiento demandado la
cantidad de |530,000.00}, mediante cheque |[BANCOMER| nimero 0001747
de diez de diciembre de dos mil nueve, para dar total cumplimiento al
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Convenio celebrado ante la propia Junta, el dos de septiembre de dos mil
nueve, solicitando se diera aviso a este Tribunal para que se archivara el
Expediente Laboral asi como tener por desistides a los
actores, entre ellos al actual agregando
gue con este finiguito, quedaban cubiertas todas las prestaciones que
reclamaron dentro del juicio bajo el expediente citado. DOCUMENTAL,
consistente en copia de recibo a nombre del actor, por la cantidad de
|$30,000.00|, datado el diez de diciembre de dos mil nueve, su ariginal
dentro de los autos del Expediente Laboral que se tiene a la
vista y por tanto con valor probatorio pleno; del que se advierten los datos
del actor, que es en concepto de cumplimentacion del convenio relativo
al expediente laboral signado por el actor, y las autoridades
municipales (fojas 122). DOCUMENTAL, consistente en copia de orden de
pago por la cantidad de [$30,000.00|, su original dentro de los autos del
Expediente Laboral que se tiene a la vista y por tanto con valor
probatorio pleno; de la que se advierten los datos de |la orden de pago por
la cantidad supra mencionada, con la firma del actor de recibido y de
diversos funcionarios (fojas 121). TESTIMONIAL, a carge de los CC

, celebrada el
veinticinco de septiembre de dos mil veinte, la cual fue declarada
DESIERTA ante la Incomparecencia de los testigos propuestos por el
demandado. DOCUMENTALES, consistentes en dos recibos de pago
datados el quince y treinta v uno de agosto de dos mil diez, ¥y uno de
quince de diciembre de dos mil nueve (fojas 123, 124 v 125); los que se
tuvieron por ratificados ante la incomparecencia del actor a la diligencia
de perfeccionamiento, razén por la que se les otorga valor probatoric
pleno. De los que se advierte, que por esas quincenas se le pagd su salario

al operario, bajo el concepto recibo de honorarios asimilables a salarios,
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por la cantidad neta de |$3,000.00| quincenales, habiéndolos firmado el
empleado demandante. PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA, e
INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES, la primera que es la consecuencia
que la ley o quien resuelve deducen de un hecho conocido para averiguar
la verdad de otro desconocido, y la segunda, como el conjunto de
constancias y autos que obran en el expediente formado con motivo del
juicio, debiendo sefialar que por si solas no poseen vida propia toda vez
gue se encuentran supeditadas al resultado del desahogo de otras, o a las
manifestaciones que a lo largo del tramite y hasta antes del dictado del
laudo viertan las partes © terceras personas en forma expresa y
espontdnea. Ahora bien, del material probatorioc ofertado por el
ayuntamiento demandado desglosado con anterioridad, solo se cuenta
con la CONFESION FICTA del operario, en términos del pliego de
posiciones aportado por el ayuntamiento demandado, mismo gue en su
incisos 2) y 6) indaga: “...2) Que la ditima contratacidn que usted celebrd con ef

fenecia el 31 de agostode 2010... 6) Que el dltimo dia
que ustea lgbord para el fue el 31 de agosto de

2010...", empero, de ningun material probatorio se advierte, la causa
motivadora de haber sometido al empleade a un contrate por tiempo fijo
de las caracteristicas que menciona la patronal por Ta temporalidad del
unc al treinta y uno de agosto de dos mil diez, sobre todo tomando en
cuenta, que la relacién laboral inicid desde el uno de enero de dos mil uno,
y de las constancias procesales que obran en el sumario, (fojas B4) se
constata que fue reinstalado el dos de septiembre de dos mil nueve,
cantinuande la relacién de trabajo, por convenio derivade del juicio
laboral y subsistiendo por tanto hasta el momento del
despido, al no acreditar el demandado la causa motivadora de la

contratacién por tiempo fijo que refiere. Sirve de sustento juridico la
Jurisprudencia de rubro y texto: "TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO POR
TIEMPO DETERMINADO. CORRESPONDE AL ESTADO, EN 5U CARACTER DE
EMPLEADOREQUIPARADO, JUSTIFICAR LA TEMPORALIDAD DE SUNOMBRAMIENTO
(LEGISLACIONES BUROCRATICA FEDERAL Y DEL ESTADO DE COLIMA). Hechas: Los
Tribunales Colegiados de Circuite contendientes sestuvieron conclusiones diferentes en
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relacién con los nombramientos de cardcter temporal de trabajadeores al servicio del
Estado; asi, mientras une considerd suficiente para acreditar el cardcter eventual de un
trabajador el nembramiento en el que se establece una relacidn ae trabajo por tiempo
determinada, el otro considerd que para ello también era necesario que el Estade, en su
cardcter de empleador, justificara fa razdn que motive su otorgamiento bajo dicha
temporalidad. Criterio juridico: Lo Segunda Sala de la Suprema Corte de lusticla de ja
Nacidn determino gue el Estado, en su cardcter de empleodor equiparado, estd obligado a
Jjustificar el otorgamiento de nombramientas terporales, las cuales sdlo podrdn celebrarse
cuandao asi io exija la naturaleza del trabajo, tengan por objeto cubrir a otro trabajador, ©
bien el cumplimiento de una obra determinada, Justificacidn: De acuerdo con los articulos
11 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado y 15, fraccidn li, de la Ley de
fos Trabajaderes al Servicio del Gobierna, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados
del Estado de Celima, en la no previsto por ellas, serd aplicable supletoriamente la Ley
Federal del Trabajo. En ese sentido, a efecto de determinar los requisitos que deben cumplir
los nombramientos de los servidores publicos por tiempo determinado, debe atenderse o
loestablecido en los articulos 35, 36, 37 v 39 de lo Ley Federal del Trabajo, de acuerda con
fos cuales la celebracidn de una relacidn de trabajo para obra o por tiempeo determinado

debe estar justificada en el desarroilo de una obra especifica, la naturaleza de las funciones
a desempedar, o bien cubrir alguna vacante terporal. En consecuencia, de la
interpretacidn sistemdtica de las disposiciones sefaladas, se advierte que el oforgamiento
de nombramientos por tiempo determinado es excepcional, de ahi que el Estado esté
obligado a justificar ia necesidad de su celebracidn bajo dicha temporalidad, pues sdlo asi
se actualizard la prerrogativa de éste de dar por terminada la relacidn labaral al concluir el
términe del nernbramiento sin responsabilidad para las entidades o dependencias, ya que
de lo contrario se entenderd que el nombramiento fue por tiempo definitivo. SEGUNDA
SALA Contradiccidn de tesis 232/2020. Entre las sustentadas por el Tribunal Colegiado del
Trigésimo Segundo Circuito y el Pleno en Materia de Trabajo del Primer Circuito. 10 de
marzo de 2021. Cinco votos de los Ministros Alberto Pérez Daydn, Luis Maria Aguilar
Meorales, José Fernando France Gonzdlez Salas, Javier Laynex Potisek y Yasmin Esguivel
Mossa. Ponente: José Fernando Franco Gonzdlez Salas. Secretariar Gabriela Zambrano
Morales, Tesis y criterio contendientes: El Pleno en Materia .de Trabajo del Primer Circuito,
al resolver la confradiccién de tesis 16/2018, la cual dio erigen a la tesls PCLL /51 L (10a.),
de titulo y subtitulo: TRABAJIADORES AL SERVICIO DEL ESTADO. CORRESPONDE AL
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PATRON JUSTIFICAR LA TEMPORALIDAD DEL NOMBRAMIENTO ¥ SU CAUSA
MOTIVADDRA.", publicada en ef Semanario Judicial de lo Federacidn del viernes 6 de
septiembre de 2019 a las 10:715 horas y en la Goceta del Semanario Judicial de la
Federacién, Décima Epoca, Libro 70, Tomo I, septiembre de 2018, pdgina 1682, con
nimero de registro digital: 2020571; y, El sustentada por ef Tribunal Coleglode del
Trigésimo Sequnde Circuito, al resolver el amparo directo 45/2020. Tesis de jurisprudencia
2472021 (10a.). Aproboda por la Segunda Sala de este Alto Tribunal, en sesién privada del
siete de abril de dos mil velntiuno.” Por otro lado, siendo a cargo de la parte
patran el débito procesal de acreditar los elementos de |a finalizacion de
la relacién de trabajo, acorde al numeral 784 fraccién V de |a Ley Federal
del Trabajo, de aplicacidn supletoria en la especie, es de determinar que
esta no cumplié con su carga probatoria, habida cuenta que no exhibid, ni
el contrato por tlempo fijo que refiere como causa, ni elemento alguno
para acreditar la finalizacién de la relacion laboral en comente en la fecha
fue senala, treinta ¥ uno de agosto de dos mil diez, razén por la cual el
contrato de trabajo entre las partes se considera por tiempo indefinido,
DESPIDO. En cuanto al despido injustificado que nos ocupa, habiendo
guedado firme que la relacion de trabajo entre el actor y el ayuntamiento
demandade es por tiempo indefinido, queda sin eficacia alguna la
excepcion de este, de que el actor jamas fue despedido ni justificada, ni
injustificadamente, sino que el operario fue contratado por tiempo fijo,
terminando su contrato el treinta y uno de agosto de dos mil diez, y como
consecuencia de esto, el ente demandado no logra desvirtuar el despido
del accionante, por tanto se trata de un despide injustificado; luego,
tomande en cuenta que el operario sefald en su demanda que sus
funciones consistian en: "atender a las personas que acuden al Ayuntamiento a

realizar framites indicdndoles los departamentos encargados de sus peticiones, acudir o
diversas Comunidades acompanando al |Presidente Municipal| cuande tenia reunianes en

las mismas, asi como recibir las peticiones y canalizarfas a las dreas competentes.., ", NO
se observa que el accionante hayan ejercido funciones de las consideradas
como de confianza, cuestion corroborada expresamente por la patronal,
(fojas £8) virtud en la que, se le atribuye al actor |a categoria de trabajador

de base, asimismo, dado a que la actividad desempefada por el operario
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data desde el afio dos mil uno, se estima que esta es necesaria en forma
permanente para el desarrolio de las actividades de la Entidad Municipal
demandada, quedando también en evidencla, que después de esos anos
de labores se le ha considerado apto para cubrir el perfil del puesto que ha
ostentado, cubriendo por tanto la hipdtesis prevista por el articulo 23 de
la ley en la materia; en consecuencia, acorde al ardbigo 43 de la Ley Estatal
del Servicio Civil; SE CONDENA al demandado |AYUNTAMIENTO DE

a REINSTALAR en el empleo al actor

con la categoria de trabajador de base definitivo,
como |AUXILIAR| adscrito al |[Departamento de Participacion Ciudadana|
del |Ayuntamiento de con las funciones de: atender a las
personas que acuden al Ayuntamiento a realizar tramites indicandoles los
departamentos encargados de sus peticiones, acudir a diversas
Comunidades acompanando al |Presidente Municipal| cuando tenga
reuniones en las mismas, asi como recibir las peticiones y canalizarlas a las
areas competentes, con horario de 9:00 a 15:00 horas, y de 18:00 a 20:00
horas de lunes a viernes, descansando sdbados y domingos, acorde al
convenio de reinstalacién, de dos de septiembre de dos mil nueve, inserto
en el expediente laboral que constituye cosa juzgada; con un
salario quincenal de [$3,000.00] (tres mil pesos 00/100 m.n.)|, sefalado por
el accionante y sin desvituar por el demandado. Igualmente SE
CONDENA al demandada al pago de los SALARIOS CAIDOS, un salario de
|$200.00 (doscientos pesos 00/100 m.n.)| mas los incrementos y mejoras
que se hayan otorgado al mismo, por cada dia transcurrido desde el
diecinueve de agosto de dos mil once, dia del despido, hasta la fecha de
su legal y material reinstalacion, habida cuenta que la demanda fue
interpuesta el trece de septiembre de dos mil once, antes de la reforma de

veintisiete de febrero de dos mil quince. Para el cdiculo de las anteriores
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cantidades a pagarse a la parte actora, y dado a que no se cuenta con
elementos para establecer los incrementos y mejoras que pudo sufrir el
salario en la especie, se ordena la apertura del incidente de liquidacién,
previsto por el articulo 843 de la Ley Federal del Trabajo, de aplicacién
supletoria a la Ley Estatal del Servicio Civil de Veracruz, sirviendo de base

a lo sefalado la jurisprudencia de rubro y texto: “SALARIOS CA/DOS, MONTO
DE LOS, EN CASO DE INCREMENTOS SALARIALES DURANTE EL JUICIO. 5i un
trabajador demanda fa reinstalacidn y el pago de los salarios vencidos y el patrdn no
acredita o causa justificada de la rescision, la relocidn laboral debe continuar en los
términos y condiciones pactados como si nunca se hubiera interrumpido el contrato de
trabajo; de ahi que si durante la tramitacicn del juicio hasta fa fecha en que se reinstale al
trabajador hay aumentas al salario por disposicidn de la lev o de la contratacion colectiva,
0 un aumento demostrado en el juicio laboral, proveniente de alguna fuente diversa de
aquéllas, éstos deben tenerse en cuenta para los efectos de calcular el monto de los solarlos
vencidos, toda vez gue la prestacidn de servicios debid haber continuado de no haber sido
por una causa imputable al patrdr; pero en el caso de que la accidn principal ejfercitada sea
ta de indemnizacién constitucional, no la de relnstafacidn, y la primerg se considere
procedente, fos salarios vencidos que se hubleran reclamado deben cuantificarse a lo base
def solario percibido a la fecha de la rescision Injustificado, toda vez gue al demandarse el

pago de la indemnizacién constitucional el actor prefirid la ruptura de la relacidn laboral,

la que tuvo lugar desde ol momento mismo del despido,” - = ===<---cceca-cmon.

QUINTO. Reclama el actor: "d)} EL PAGO de mis Aguinaldos gue no me fueran
cublertos desde que inicié a loborar para el |H. Ayuntamiento Constitucional de

Ver|, mas los que se sigan generando, hasta el total cumplimiento que emita este H.
Tribunal, debido a que no nos fueron cublertos en los términos establecida en el articulo 66
fraccion | de fa Ley estatal del servicio Civil. .. e) EL PAGO de Vacaciones v prima vacaclonal
desde que inicie a laborar para el H. Ayuntamienta ,mds los

gue se sigan generande hasta el total cumplirmiento del Laudo que emita este H. Tribunal
en términos del articulo 53 y 54 de la Ley Estatal del servicio Civil...” La parte

demandacda se excepciona; "b) FALTA DF ACCION, DF DERECHO, IMPROCEDENCIA
ESPECIFICA, EXCEPCION DE PAGO ¥ EXCEPCION DE PRESCRIPCION, por parte del actor para
reclamar las prestaciones marcadas con los incisos d) y el de su escrita inicial de demanda,
las cuales consisten en “El PAGO de mis aguinaldos que no me fueron cubiertos desde que
inicia a laborar para el |H, Ayuntamiente Constitucional de | mds Jos que se
sigan generando (.,)" y "El PAGD de vacocdiones y prima vacacional desde gue inicie a
laborar{...) mds los que se sigan generando hasta ef total cumplimiento del laudo (...} toda
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wer que durante el Hempo que existid una relacidn labaral con el actor, slempre le fueron
pagados oportunamente tales prestaciones, .. Ahora bien, suponiendo sin concedsr v de
ninguna manera se acepta que el actor arguya el incumplimiento de mi representada del
pogo de dichas prestaciones, se opone desde este momento la EXCEPCION OE
PRESCRIPCION en términos del artfcuio 101 de la Ley Estatal del Servicia Civil, va que en
dado caso, lo correspandiente a los afos que reclama 2001, 2002, 2003, 2004, 2005, 2006,
20072008 y 2009 se encuentran totalmente prescritos... No abstante, se reitera gue resulta
a todas luces improcedente que el actor pretenda ademds de reclamar el pago de
gguinaldo, vacaciones y prima vacacianal, las que s sigan generando durante la
tramitacicn del presente juicio, foda vez que suponiendo sin conceder y que de ninguna
manerd se acepta, esta Autoridad al margen de sus facultades condene a mi representada
al pago de dichas prestaclones, estas no deberdn incluir cantidad mayor de dias pues al no
existir una relacion, laboral posterior al 31 de Agosto de 2010 y al ne haber prestado
servicios para mi representada el actor carece totalmente de derechoe para reclamar
prestaciones tanto legales como extralegales por periodos correspondientes durante la
tramitacidn del presente Juicio. .. Por Gitima, cabe mencionar la falsedad y mala fe con que
actia el acter ante esta H. Autoridad, pues este reclama prestaciones desde la supuesta
fecha de ingresa, omitiendo mencionar que todas las prestaciones laborales a que tuvo
derecho hasta el afto 2009, le fueron liquidadas el dia 14 de Diciembre de 2009, con el pago
por la cantidad de |530,000.00 (Treinta mil pesos 00/100 MN,)| en cumplimiento al
convenio de fecha 2 de Septiembre de 2009 relativo al expediente labaral nidmero
|1 153/2008-]] radicado ante esta H. Autoridad, por lo que mi representada no debe
absolutamente ninguna cantidad en concepto de prestociones laborales al actor, Asi las

cosas, ésta H. Autoridad debe valorar las omisiones y faisedades en que incurre el actor al

memento de resolver...” Bajo este contexto, habiéndose determinado la
subsistencia del vincule laboral, se cuenta con que el derecho a percibir
estas prestaciones para los trabajadores al servicio del estado, se

encuentra regulado en los articulos 53, 54 y 66 de la Ley Estatal del Servicio

Civil de Veracruz, crdenamientos que nos permiten concluir que a los
trabajadores gue laboren mas de seis meses de trabajo ininterrumpido al
servicio de la entidad puablica, disfrutaran de dos periodos anuales de

vacaciones de por lo menos diez dias hébiles, con goce de sueldo,
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asimismao, percibiran una prima vacacional no menar al veinticinco por
ciento aplicada al sueldo que les corresponda sobre los dias de los
periodos vacacionales, y los trabajadores que hayan laborado el afo
completo recibiran un aguinaldo de por lo menos treinta dias, y los que
hayan laborado por un periodo menor, la parte proporcional gue les
corresponda. Es oportuno precisar que el numeral 53 de la Ley en la
materia establece que los periodos vacacionales no podran ser
acumulados ni fraccionados y en ningdn caso, los trabajadores que los
laboren tendrdn derecho al pago de doble salario; de lo anterior se sigue
gue tanto la retribucidn en dinero de las vacaciones no disfrutadas asi
como su acumulacién son improcedentes; ello atiende a la razéon a que el
objetivo de dicha prestacion no es de caracter econdmico, o sea
incrementar la percepcion salarial, si no de procurarles un descanso
después de un pericdo prolongado de labores, cuya finalidad es preservar
la salud. En sintonia con lo anterior, en la especie, las vacaciones
reclamadas no resultan procedentes por las razones antes citadas, sin que
se hayan generado durante la tramitacion del presente juicio, por no
haberse dado la prestacién de serviclos, y en todo caso el pago de los
salarios caidos encierra este rubro; lo gue encuentra sustento en |a Tesis:
“VACACIONES. SU PAGO NO ES PROCEDENTE DURANTE EL PERIODO EN QUE SE
INTERRUMPIO LA RELACION DE TRABAJO, De conformidad con el articule 76 de la Ley

Federal del Trabajo, el derecho a las vacaciones se genera por &l tiempa de prestocldn de
servicios, y si durante el periodo que transcurre desde que se rescinde el contrate de trabajo
hasta que se reinstala al trabajodor en el empleo, no hay prestacion de servicios, es claro
gue no surge el dereche a vacaciones, aun cuande esa Interrupcidn de la relocidn de
trabajo sea imputable al patrdn por no haber acreditade la causa de rescisidn, pues de
acuerdo con 1a jurisprudencia de esta Sala, del rubiro "SALARIOS CAIDOS, MONTO DE LOS,
EN CASO DE INCREMENTOS SALARIALES DURANTE EL JLNICIOY, effo sdlo da lugar a gue fa
relocidn de frabajo se considere como continuada, es decir, como si nunca se hubiera
interrumpide, v que se establezca o cargo del patrdn la condena al pago de los salarios
vencldos, y si con éstos quedan cubiertos los dias que por causa imputable al patrdn se
dejoron de laborar, no pracede imponer la condeno al page de las vacaciones
correspondientes a ese periode, ya que ello implicaria que respecto de esos dias se
estableciera una doble condena, la del pagoe de salarios vencidos y la de pago de
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vacaciones.” por lo gue resulta Improcedente la accién en cuanto a
vacaciones, en consecuencia; SE ABSUELVE al demandado
|AYUNTAMIENTO DE . de pagar al actor

cantidad alguna en concepto de
VACACIONES, reclamadas por tado el tiempo de servicios prestados, mas
las relativas a la tramitacién del presente juicio. En cuanto a la PRIMA

VACACIONAL y AGUINALDO reclamados por todo el tiempo de servicios
prestados, mas los que se generen por la temporalidad del juicio, se tiene
que la entidad demandada opuse la excepcion de prescripcion,
misma que es una institucién de orden pablico adoptada por el
derecho laboral en aras del principio de certeza y seguridad juridica,
la cual no puede analizarse de forma oficiosa, sino que en el caso de
que la patronal demandada la oponga, debe allegar al tribunal del
conocimiento los elementos necesarios para su estudio; aplica como

asidero juridico la Jurisprudencia de rubro y texto: “PRESCRIPCION EN
MATERIA LABORAL. LA PARTE QUE LA OPONGA DEBE PARTICULARIZAR LOS
ELEMENTOS DE LA MISMA, PARA QUE PUEDA SER ESTUDIADA POR LA JUNTA DE
CONCILIACION ¥ ARBITRAJE. La excepcidn de prescripeidn es una institucidn juridica de
orden plblico recogida por el derecho laboral en beneficio del principio de certera y
seguridad furidica, misma gue no se examing de manerg oficiosa, puesto que requiere la
oposicion expresa de la parte interesada, lo cual es particularmente necesaric en derecho
laboral cuando la hace valer el patrdn, cuya defensa no debe suplirse, ademds de que fa
Ley Federal dei Trabajo, en fos orticulos 516 a 522, establece un sistema complejo de reglas
de prescripcldn con distintos plazos, integrado por un conjunto de hipdtests especificas que
es complementade por una regla genérica, lo que evidencig que cuando la excepcidn se
basa an Jos supuestos especificos contemplados en (g Iy, requiere que quien la oponga
praporcione los elementas necesarios para que fa Junta los analice, tales como o precision
dela accidn o pretensidn respecto de la que se opone y el momento en gue nacidel derecho
de la contraparte para hacerla valer, elementos gue de modo indudable pondrdn de relieve

que la reclamacion se presentd extempordneamente y que, por ello, se ha extinguido el

23


JUZGADO-M
Cuadro de Texto


JUZGADO-M
Cuadro de Texto



derecho para exigir coactivamente su cumplimiento, teniendo le anterior come propdsito
impedir que la Junta supla la quejo deficiente de la parte patronal en la oposicidn de dicha
excepcion, ademds de respetar el principio de congruencia previsto en el arficulo 842 de ia
Ley Federal del Trabajo, que le obliga a dictar los laudos con base en los elementos
propercionodos en la etapa de arbitraje. No. Registro: 186.748 Jurisprudencia Materia{s):
Laborgl Wovena Epoca Instancia: Segunda Salo Fuente: Semanario Judicial de la
Federacian y su Gaceta XV, Junio de 2002 Tesis: 2a./). 48/2002 Pdgina: 156 Contradiccidn
de tesis 61/2000-55. Entre las sustentadas por los Tribunales Colegiados Primero en Materia
de Trabajo del Primer Circulto, Segundo del Noveno Circuito, Primero del Déclme Sexto
Clreuito y los Tribunales Colegiados Cuarta y Séptimo en Materia de Trabajo del Primer
Circufto y Segunde en Materias Administrativa y de Trabafo del Séptimo Circuito. 17 de
mayeo de 2002, Mayeria de cuolro votos. Disidente: José Vicente Aguinace Alemdn.
Ponente: Juan Diaz Romero. Secretaria: Sofia Verénico Avalos Diaz. Tesis da jurisprudencia
48/2002. Aprobada por o Segunda Sola de este Alte Tribunal, en sesidn privada del
veinticuatra de mayo de des mil dos.” Luego, la entidad demandada, pretende
destruir la accidon intentada por el actor, oponiendo la excepcién de
prescripcion, sefalande la aplicabilidad del numeral 101 de la Ley Estatal
del Servicio Civil de Veracruz, que contempla: "Articulo 101. Las acciones
derivadas de esta Ley prescribirdn en un afio, contado a partir de que fa obligacidn es
evigible..."; en razon de lo anterior, se tiene que el demandado si aporté
los elementos minimos para el estudio de la prescripcién opuesta, por
lo que resulta procedente, en esta virtud, solo podran retrotraerse los
efectos de la prima vacacional y el aguinaldo instades, a un afo antes
de la presentacidn de la demanda, es decir, que lo anterior al trece de
septiembre de dos mil diez, se encuentra prescrito; asi, ante la
inexistencia en autos de material de prueba alguno de que estas
prestaciones legales fueran cubiertas por la temporalidad no prescrita, es
dable determinar que se adeudan. Por otra parte, dado el sentido en que
se resolvio la accidn principal, esto es, de reinstalar al actor en el empleco
fue venla desempenando, debe precisarse gue la relacion laboral se tiene
por continuada como si nunca se hubiere interrumpido, y en esa tesitura,
prima vacacional y aguinaldo deben otorgarse desde un afo anterior al
despidu, U sed, 0esie 8l alecinléve de agosto de dos mil diez v hasta la

legal y material reinstalacidn del accionante. En consecuencia, SE
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CONDENA al demandado |[AYUNTAMIENTO DE a
pagar al actor como PRIMA

VACACIONAL la cantidad equivalente de aplicar el veinticinco por ciento,
sobre el sueldo generado por veinte dias anuales de vacaciones, del
salario diario que venia percibiendo el accionante, de |$200.00 (doscientos
pesos 00/100 m.n.)|; a partir del trece de septiembre de dos mil diez, v
hasta su legal y material reinstalacién, cuenta habida que |la demanda fue
presentada, antes de la reforma laboral de veintisiete de febrero de dos mil
quince (13 de septiembre de 2011), tomando en cuenta los incrementas y
mejoras que pudiera haber sufrido el salario que percibia. Igualmente, 5E
CONDENA al dermandado [AYUNTAMIENTO DE a
pagar al actor . la cantidad que resulte
an concepto de AGUINALDOQ, por treinta dias de salario, contabilizado a
partir de la temporalidad no prescrita, de trece de septiembre de dos mil
diez y hasta su legal y material reinstalacion, cuenta habida que la
demanda fue presentada, antes de la reforma laboral de veintisiete de
febrero de dos mil quince (13 de septiembre de 2011), a la base salarial
diaria de |5200.00 (doscientos pesos 00/100 m.n)|, deducido de la
cantidad quincenal que ganaba supra citada, sin desvirtuar por el
demandado, tomando en cuenta los incrementos v mejoras que pudiera
haber sufrido el salaric que percibia, Las cantidades a pagar de prima
vacacional y aguinaldo, deberdn determinarse en el Incidente de
Liquidacién ordenado en parrafo antecedente, dade que no se cuenta con
los elementos necesarios para conocer |os incrementos y mejoras
experimentados por el salarig.============es-emomcmnom oo
SEXTO. Reclama el actor el pago de SALARIOS DEVENGADOS por
|53,000.00| correspondientes al periode laborado del primero al quince de

agosto de dos mil once. La parte demandada niega que el operario haya
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laborado a su servicio en esa temporalidad, sin embargo, dado 2 que en
considerando antecedente se resolvié la continuidad del vinculo laboral,
hasta el momento en que el trabajador se dijo despedido, diecinueve de
agosto de dos mil once; resulta conducente lo peticionado; ahora bien, por
disposicién expresa del numeral 784 fraccion Xl de la Ley Federal del
Trabajo de aplicacién supletotia en la especie, es a cargo de la patronal el
débito procesal de acreditar el monto y pago del salaric, sin que de autos
conste que se le haya efectuado este pago al actor, por esta situacion es
dable establecer que se adeuda. En consecuencia; SE CONDENA al
demandado [AYUNTAMIENTO DE a pagar al actor

la cantidad de |$3,000.00 {tres mil
pesas 00/100 m.n)|, en concepto de SALARIOS DEVENGADOS,
correspondientes a los dias laborados sin cubrir del uno al quince de
agosto de dos mil ongg. -----==c----remcc e e c o

SEPTIMO. Reclama el actor: “fl EL RECONOCIMIENTO de mi antigiedad generada

y como tiempo laborade desde la fecha que inicie mi relacién de laboral con la patronal y
que fue precisamente desde el dia 07 de enero de 2001 mas el tlempo que dure el presente
Juicio hasta la total cumplimentacion del loudo que dicte por este H, Tribunal de

Conciliacién y Arbitraje.” Sobre el particular, el articulo 784, fraccidn I, de la Ley
Federal del Trabajo, de aplicacién supletoria por disposicién de la ley en la
materia, sefiala que corresponde la carga probatoria a la entidad pablica
para demostrar la antigledad del trabajador, en ese tenor, habida cuenta
que la patronal aceptd en su contestacidon de demanda, que era cierta la
fecha de uno de enero de dos mil uno, sefalada por el accionante, como
dia, mes y afo de inicio de |a relacion de trabajo; por lo que al no haber
controversia, es valida la data de inicio de |a relacidn de trabajo entre las
partes; luego entonces, dada la continuidad de la relacidn juridica de
trabajo, derivada de la reinstalacién de dos de septiembre de dos mil
nueve, y de la que en este laudo se ordena; SE CONDENA al demandado
|IAYUNTAMIENTO DE a expedir al actor

, constancia por escrite en la cual

acredite su antigliedad genérica computada a partir del uno de enero de
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dos mil uno a la fecha de su emisidn, derivado del cumplimiento de este
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OCTAVO, Reclama el demandante: “g) LA INSCRIPCION en el régimen obligatorio
que establece articulo & de la Ley del seguro Soclal por parte de la patronal para gue me
sean contadas mis semanas cotizadas ¥ pueda acceder a las prestaciones gue la Ley ante
mencionada establece...h) SE OBLIGUE mediante Laudo a la demandada a exhibir
constancios de pago al |instituto Mexicano del Seguro Social] a faver del suscrita en el
periodo comprendido desde el 07 de enero del afio 2001 hasta su total complementacidn
del Laudo que emita este Tribunal de las cuotas obrero-patronales devengadas, asi coma
las cuotas respecto de Riesgo Cesantia y Vejez (RCV) al [instituto Mexicano del Seguro
Social| y que tengo derecho como trabgjadores... 1) SE OBLIGUE mediante Laudo a la
demandada a exhibir constancias de pago al INFOMAWIT| a faver del suscrito en el periodo
comprendido desde 01 de enero del afio 2001 hasta su total complementacidn del Laudo
gue emita este H. Tribunal de fas cuctas de INFOMAVIT] a las que tenemeas derecho coma
trabajadores... [} SE OBLIGUE a lo demandada mediante laudo a exhibir constancias de
pago al |SAR| hoy |AFORE] a faver del suscrito en el
periada comprendido desde el 01 de enero del afio 2001 hasto su total complementacion
del Laudo que emita este H. Tribunal respecto de las aportaciones que debid efectuar en

relacidn al |Sistena de Fondo de Retiro| mejor conocida como AFOREL.." el

ayuntamiento demandado, se excepciona: "e) FALTA DE ACCION Y DE
DERECHO del actor para reclamar de mi representada las prestaciones marcadas con fos
incisos gl, h), 1) v f), de su escrito inicial de demanda, consistentes en LA INSCRIPCION en el
régimen obligatorio que establece articulo 6 de la ley del Seguro Social [...) SE OBLIGE {sic)
mediante laudo a la demandada a exhibir constancias de pago al |Instituto Mexicano del
Segura Social| a faver del suscrito en el periode comprendido desde el 01 de enero del ang
2001 hasta su total complementacion del laudo (..} SE QBLIGUE mediante loudo a la
demandada a exhibir constancias de pago al INFONAVIT| a faver del suscrito en el periodo
comprendido desde el 01 de enero del afo 2001 (...} 5E OBLIGUE a la demandada medignte
laudo @ exhibir constancias de pago al |SAR| hoy |AFORE| a favor de

en &l periodo comprendido desde el 01 de enero del 2007 hasta su
total complementacion del laudo (...)," toda vez que se insiste en que los afios anterfores af

26010, Ia relacidn laboral asi comao las prestaciones laborales derivadas de ig misma, fueran
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va juzgodas y pagadas, mediante el pago de la cantidad de |$30,000.00 (Treinta mil pesos
00/100 MAL)|, en curnplimiento al convenio de fecha 2 de Septiembre de 2009 refativo al
expediente laboral ndmero 'radicade ante esta H, Autoridad, por lo que mi
representada no debe absolutamente ninguna cantidad en concepto de prestaciones
laborales al actor. En este entendido, resulta Hdgico que el hoy actor pretenda exigir
prestaciones que ya se le pagaron. .. Por cuanto hace ol afio 2009 y parte de 2010 {hasta ef
mes de Agosto), =i el actor ne fue inscrito ante &l |IM55] se debe totalmente a su
irresponsabilidad, pue éste no entregd la documentaclon que fe requiric mi representada
en tiempo y forma, documentacidn necesaria para la inscripcion a diche Instituto. ..
Asimismo, se reitera en que al actor no le asiste derecho para reclamar ni la inscripcidn ante
el |IMS5] ni el pago al |IMS5] @ favor del hoy actor que se generen durante la tramitacin dei
presente juicio, puesto gue ademds que dicha obligacién de mi representada y prestacion
a fa gue pudo tener derecho el actor, fue cublerta en sumoments, suponiendo sin conceder
y que de ninguna manera se acepta esta Autoridad al margen de sus facultades condene a
mi representada al cumplimiento de la misma, ésta sdlo v dnicamente deberd reconocer y
limitarse al tiempo que duré la relacidn laboral entre las partes.” Por principio de
cuentas, la entidad municipal demandada se encuentra sujeta a lo
dispuesto por el articulo 30 fraccién IV de la Ley Estatal del Servicio Civil,

que sefiala como una de las obligaciones que las entidades plblicas tienen

con sus trabajadores, literalmente: “IV.- Incorporar a sus trabajadores, al régimen
de Seguridad y Servicios Sociales en fa forma y términos en que la Ley o los convenios
celebrados asl fo establezcan;” aunado a lo anterior, y tomando en cuenta que
las prestaciones de seguridad social, constituyen un derecho humano
tutelade por nuestra Carta Magna, y gue el dejar fuera de esta a cualguier
trabajador sea cual fuere su status, constituye una violacién de sus
derechos fundamentales, acorde a lo sustentado por la Tesis:
“TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO DE JALISCO POR TIEMPO Y OBRA
DETERMINADA. EL ARTICULO 23 DE LA LEY DEL INSTITUTO DE PENSIONES DE ESA
ENTIDAD, AL EXCLUIRLOS DE LOS BENEFICIOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL, VIOLA LOS
NUMERALES To, ¥ 123, APARTADO B, FRACCION XI, DE LA CONSTITUCION FEDERAL.
De la interpretacian del articulo 123, apartado B, fraccién Xi, de la Constitucidn Palitica de
los Estados Unidos Mexicanos, respecto a la obligacién de las entidades para proporcionar
a sus trabajadores sequridad social, puede deducirse que toda persona tiene derecho al
trabajo digno y sacialmente dtil, por lo que es obligacidn del Estado promeaver la creacidn

de emplecs y la organizocion social del trabaje; de ahf que el Congreso de la Unidn, sin

contravenir esas bases constituctonales, expedird leyes sobre &l trabajo, de manera que
28
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entre los Poderes de la Unidn, e Gobierno del Distrito Federal y sus trabajadores, la
seguridad soclal se organice conforme a bases minimas, entre las cuales estdn ias refotivas
a fos accidentes y enfermedades profesionales, no profesionales, maternidad, jubilacidn,
invalidez, vejez y muerte; tambign se prevé que los familiares de los trabajadares tienen
derecho a asistencia médica v medicinas, entre otros derechos fundarmentales. Por otrg
parte, los articulos 115, fraccidn VI, pdrrafo sequndo y 1186, fraccion Vi, de la Constitucion
Federal precisan, respectivamente, que las relaciones de trabajo entre los Municiplos y sus
trabajadores y los Estodos y sus frabajadores, se regirdn por las leyes que expidan las
Legislaturas Estatales, con base en el referide orticulo 123 y sus disposiciones
reglamentarias, En este sentido, los numerales 54 Bis-3, 56 y 64 de la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jafisco y sus Municipios disponen que los servidores pablices
tendrdn los derechos asistenciales gque les oforga la ley en materia de pensiones, asi como
gue as obligacion de las entidades publicos, entre otras, hacer efectivas las deducciones
que covrespondan en los sueldos de los trabajadores, que ordenen tanto la Direccidn de
Pensiones del Estado, como la autaridad judicial competente en los cases especlficados en
esa ley; ademds, los entidades publicas tienen la obligocidn de afiliar o todos sus
trabafoderes en el Instituto de Pensiones del Estado, para el otorgamiento de pensiones y
jubiiacier; sin embargo, el articulo 33 de la Ley del Instituto de Pensiones def Estado de
Jaliscn, ol excluir de su aplicacién a los trabajadores por tiempo y obra determinada, viola
fos numerales To. y 123, apartade B, fraccidn X1, de la Constitucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanas, va que &l derecho humane de seguridad secial es una préfrogativa gue
por disposicion constitucionol pertenece g toda persona que preste un trabajo persenal
subardinado, sin distingo en el tipo de contratacian bajo fa cual desempefa sus labares; a5
decir, dicho numeral vulnera el derecho humano a la seguridad social, en especial respecto
del rubro de pensiones y vivienda, pues a ese tipo de trabajodores se les priva de tales
prerrogativas, lo que evidencia un acto de discriminacion, derivado del tipo de contrate
bajo el cual desarrollen su relacién laboral. Epoca: Décima Epoca. Registro: 2010461
Instancia: Tribunales Colegiedaos de Circuito. Tipo de Tesis: Aisladg. Fuenre: Gaceta del
Semanario Judicial de la Federacidn, Libro 24, Noviembre de 2015, Toma IV. Materiaf(s):

Constitucional. Tesis: il 10.T.21 L {10a.) Pdgina; 366." Luego, habiendo guedado
establecido que los trabajadores al servicio del Estado, cuentan con el
derecho de disfrutar de las prestaciones de seguridad social, sin importar

su categorla; procedemos a estudiar la excepcion patronal en el sentido de
29



que, mediante el convenio celebrado el dos de septiembre de dos mil
nueve, y su alcance de catorce de diciembre del propio afio, le fueron
liquidadas al operario todas sus prestaciones laborales; ahora, de un
andlisis acucioso efectuado al convenio en referencia, no se advierte que
se hayan mencionado siquiera las prestaciones de seguridad social, y ante
la inexistencia en autos de prueba alguna de que el actor haya disfrutado
de estas, se estima que no le fueron concedidas; bajo la pertinente
aclaracion de que de conformidad con el ardbigo 784 fraccién XIV de la Ley
Federal del Trabajo, aplicada supletoriamente, es a cargo del patron, el
débito procesal de probar que le proporciona estas prestaciones a sus
empleados, Asi, es de determinar que el accionante si cuenta con accién y
derecho para reclamar las cuestiones de seguridad soclal de servicio
médico, riesgo, cesantia y vejez, vivienda y ahorro para el retiro, sin
embargo, dado a gue no existe en autos constancia alguna relativa a las
instituciones con las que la entidad municipal demandada tenga
celebrado convenio de colaboracién para otorgar a sus empleados estas
prestaciones, lo gue no significa que por ello se prive al operario de estos
beneficios; en esa razdn; SE CONDENA al demandado |AYUNTAMIENTO
a otorgar al actor

las prestaciones reclamadas de servicio médico, riesgo, cesantia
y vejez, vivienda y ahorro para el retiro, a través de las instituciones con las
que tenga celebrado convenio de colaboracién para ello, que al efecto
deberd exhibir en el Incidente de liquidacién ordenado en considerando
antecedente, mostrando el convenio de incorporacién con las
instituciones de que se trate para acreditar bajo qué modalidad o esquema
de aseguramiento tiene Inscritos a su trabajadores, y en base a eso, debe
realizar la inscripcidn retroactlva del actor, debiendo pagar las
aportaciones por todo el tiempo que dure la relacion laboral, esto es, a
partir del primero de enero de dos mil uno, hasta la legal y material
reinstalacion del actor y mientras dure la relacién laboral; debiendo
realizar la Inscripcién retroactiva y el pago de las aportaciones que le

correspondan, tomando como base el salarlo percibido en el momento de

o


JUZGADO-M
Cuadro de Texto


JUZGADO-M
Cuadro de Texto


JUZGADO-M
Cuadro de Texto



"2023; 200 arios de Veracruz de lgnacio de la Llave, cuna del Herolco Colegio Militar 1823-2023%
v e @&

% . §ropER jupiciaL TCA
@Sl

TIEL EFTADD DE YERATHUE

(LI e WL
& LR TN

su generacion, considerando los incrementos y mejoras sufridas, para su
entero; con la puntual aclaracidn de que el operario debera cubrir las
cuotas que por ley le correspondan, acorde a la dispuesto en la legislacién
de las instltuciones de que se trate, cantidades a determinarse en el
Incidente de Liquidacion, previamente ordenado.----------=-=eccen--
NOVENO. Reclama el accionante el pago de horas extras, desde el dos de
enero de dos mil once, hasta el diecinueve de agosto de esa anualidad, por
haber laborado después de las quince haoras, hasta las dieciocho horas. La
patronal responde, que el trabajador siempre tuvo la misma jornada de
labores dentro del horario comprendide de las nueve a las quince, y de las
dieciocho a las veinte horas, argumentando que dentro del ayuntamiento
estdn prohibidas las jornadas extraordinarias, 1as cuales solo se realizan
mediante orden exprasa por escrito, lo que jamas ocurrio con el actor. En
esta tesitura, tomando en cuenta que este Tribunal del conocimiento, estd
obligado a corroborar la procedencla de la accion, acorde a las constancias
procesales que obran en el sumario, no aleguen ¢ no las partes; tomando
como base la Jurisprudencia de rubro y texto: “ACCION, DEBE ACREDITARSE

SU PROCEDENCIA AUN CUANDO EL DEMANDADO HUBIERA O NO OPUESTO
EXCEPCIONES O DEFENSAS. Para que prospere una acclan intentada en un juicio laboral
deben aparecer acreditados Jos supuestos gue fa configuran, y de no ser asi, no puede
prosperar la misma, independientemente de que el demandado hubiera opuesta o no
excepciones o defensas. Novena Epoca. Registro: 187912, Instancia:  Tribunales

Colegiados de Circuito, Jurisprudencio. Fuente: Semanario Judicial de lo Federacién y su
Gaceta, Tomo Vi, Agosto de 1997, Materia(s): Laboral, Tesis: V.20, /106, Pdgina: 473."; en
este contexto, toda vez que la relacién laboral se tuvo por continuada
desde su fecha de inicio el uno de enero de dos mil uno, es de tomar en
cuenta lo argumentado por el demandado, respaldado con el convenio de
dos de septiembre de dos mil nueve, en el que asentado quedd en su

clausula primera, que se reinstalaba al hoy actor, con un horario de nueve
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a quince v de dieciocho a veinte horas, de lunes a viernes, descansando los
sabados y domingos; (fojas 84), un promedio de oche horas diarias, el cual
no rebasa los tiempos establecidos por el articulo 48 fraccion |, de las
jornadas diurnas, como en la especie; de tal manera que la peticion del
actor, solicitando pago de tiempo extra, por haber laborado de las quince
a las dieciocho horas como guardia, resulta improcedente,
consecuentemente; SE ABSUELVE al demandado |[AYUNTAMIENTO DE
de pagar al actor

cantidad alguna en concepto de tiempo extra laborado, - - --- -
DECIMO. Sobre la reclamacion efectuada al [INSTITUTO MEXICAND DEL
SEGURO 50CIAL|, de reconocimiento de su parte de semanas cotizadas
dentro del régimen obligatorio por el periodo del 01 de enero de 2001, el
tiempo de duracion del presente juicio, hasta la total cumplimentacién del
laudo, donde se contemplen las seguras de Riesgo, Cesantia y Vejez, como
trabajador del |Ayuntamiento de esta resulta
improcedente, ya que no es una obligacién a cargo del instituto de
seguridad social, sino que en términos del numeral 30 de la Ley en la
materia, es el patron quien debe proporcionar los servicios de seguridad
social a sus empleados, celebrando los convenios respectivos con las
instituclones que prestan estos servicios, e inscribiendo a sus empleados y
pagando las aportaciones gue le correspondan, en tal virtud; SE
ABSUELVE al [INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL| de todas vy
cada de las reclamaciones que le formulé el actor

, relativas a sequridad social, - - ----=----mman -

PRIMERO. El actor justifica
parcialmente su accidn y el demandado |[AYUNTAMIENTO | ;

- guedd excepcionado de igual forma; por su parte, e
demandado [INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL|, quedé
totalmente absuelto de todas v cada una de las reclamaciones que le

formuld el actor, en consecuencia; - ==~ ~--=----=s=-cmmmaeocuooonan
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SEGUNDO. SE CONDENA al demandado |AYUNTAMIENTO |
! a REINSTALAR en el emplec al actor

con la categoria de trabajador de base definitivo,
como |AUXILIAR| adscrito al |Departamento de Participacion Cludadanal
del [Ayuntamiento de con las funciones de: atender a
las personas que acuden al Ayuntamiento a realizar tramites indicandoles
los departamentos encargados de sus peticiones, acudir a diversas
Comunidades acompafiando al [Presidente Municipal| cuando tenga
reuniones en las mismas, asl como recibir las peticiones y canalizarlas a las
areas competentes, con horario de 9:00 a 15:00 horas, vy de 18:00 a 20:00
horas de lunes a viernes, descansando sdbados y domingos, acorde al
convenio de reinstalacion, de dos de septiembre de dos mil nueve, inserto
en el expediente laboral que constituye cosa juzgada; con un
salario quincenal de |$3,000,00| (tres mil pesos 00/100 m.n.}|, senalado por
el accionante y sin desvirtuar por el demandado. Igualmente SE
CONDENA al demandado al pago de los SALARIOS CAIDOS, un salaric
de |5200.00 (doscientos pesos O00/100 mu.n)| mas los incrementos y
mejoras que se hayan otorgado al msimo, por cada dia transcurrido desde
&l diecinueve de agosto de dos mil once, dia del despido, hasta la fecha de
su legal y material reinstalacién, habida cuenta que la demanda fue
interpuesta el trece de septiembre de dos mil once, antes de la reforma de
veintisiete de febrerc de dos mil guince. Para el cilculo de las anteriores
cantidades a pagarse a la parte actora, y dado a que no se cuenta con
elementos para establecer los incrementos y mejoras gue pudo sufrir el
salario en la especie, se ordena la apertura del incidente de liquidacidn,
previsto por el articulo 843 de la Ley Federal del Trabajo, de aplicacion
supletoria a la Ley Estatal del Servicio Civil de Veracruz, Lo anterior, acorde

a lo establecido en el considerando cuarto de este laudo. ----------- -~
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TERCERO. SE ABSUELVE al demandado |AYUNTAMIENTO
de pagar al actor
cantidad alguna en concepto de VACACIONES, reclamadas por todo el

tiempo de servicios prestados, mas las relativas a la tramitacion del
presente juicio. Luego, SE CONDENA al demandado [AYUNTAMIENTO
DE pagar al actor

como PRIMA VACACIONAL la cantidad equivalente de aplicar
el veinticinco por ciento, sobre el sueldo generado por veinte dias anuales

de vacaciones, del salario diario que venia percibiendo el accionante, de

|$200.00 (doscientos pesos 00/100 m.n.)

: a partir del trece de septiembre
de dos mil diez, lo anterior se encuentra prescrito, y hasta su legal v
material reinstalacidn, cuenta habida que la demanda fue presentada,
antes de la reforma laboral de veintisiete de febrero de dos mil quince {13
de septiembre de 201}, tomando en cuenta los iIncrementos y mejoras que
pudiera haber sufrido el salario que percibia. Igualmente, SE CONDENA al
demandado |[AYUNTAMIENTO DE , a pagar al

actor la cantidad que resulte en
concepte de AGUINALDO, por treinta dias de salario, contabilizado a
partir de la temporalidad no prescrita, de trece de septiembre de dos mil
diez y hasta su legal v material reinstalacion, cuenta habida que la
demanda fue presentada, antes de |la reforma laboral de veintisiete de
febrero de dos mil quince {13 de septiembre de 2011), a la base salarial
diaria de |5200.00 (doscientos pesos 00/100 m.n.)|, deducido de la
cantidad quincenal que ganaba supra citada, sin desvirtuar por el
demandado, tomando en cuenta los incrementos y mejoras que pudiera
haber sufrido el salario que percibia. Las cantidades a pagar de prima
vacacional y aguinaldo, deberan determinarse en el Incidente de
Liguidacion ordenado en parrafo antecedente, dado que no se cuenta con
los elementos necesarios para conocer los incrementos y mejoras
experimentados por el salaric, Lo anterior, acorde a lo preceptuado en el
considerando quinto de este laudo, - ----=====ccc o c o mmmaaaaaos
CUARTO. SE CONDENA zal demandado |[AYUNTAMIENTO
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VERACRUZ|, 2 pagar al actor la
cantidad de [$3,000.00 (tres mil pesos 00/100 m.n.j|, en concepto de
salarios devengados, correspondientes a los dias laborados sin cubrir del
uno al quince de agosto de dos mil once. De conformidad con lo
establecido en el considerando sexto de este laudo. - ------------n---
QUINTO. SE CONDENA al demandado JAYUNTAMIENTO DE*
. a expedir al actor |

constancia por escrito en la cual acredite su antigliedad genérica
computada a partir del uno de enero de dos mil uno a la fecha de su
emision, derivado del cumplimiento de este laudo. Lo anterior, en
términos de lo argumentado en el considerando séptimo de este laudo. -
SEXTO. SE CONDENA al demandado |AYUNTAMIENTO |
VERACRUZ| a atorgar al actor | las
prestaciones reclamadas de servicio medico, riesgo, cesantia y vejez,
vivienda y ahorro para el retiro, a través de las instituciones con las que
tenga celebrado convenio de colaboracién para ello, que al efecto deberd
exhibir en el Incidente de liguidacion ordenado en considerando
antecedente, mostrando el convenio de Incorporacion con  las
Instituciones de que se trate para acreditar bajo gqué modalidad o
esquema de aseguramiento tiene inscritos a su trabajadores, y en base a
eso, debe realizar la inscripcidn retroactiva del actor, debiendo pagar las
aportaciones por todo el tiempo que dure |a relacién laboral, esto es, a
partir del primero de enero de dos mil uno, hasta la legal y material

reinstalacion del actor y mientras dure la relacion laboral; debiendo

realizar la inscripcion retroactiva v el pago de las aportaciones que le
correspoandan, tomando como base el salario percibido en el momento de

sU generacion, considerando los incrementos y mejoras sufridas, para su

entero; con la puntual aclaracidn de que el operario deberd cubrir las
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cuotas que por ley le correspondan, acorde a lo dispuesto en la legislacion
de las instituciones de que se trate, cantidades a determinarse en el
incidente de Liquidacién, previamente crdenado. En base a lo fundado y
motivado en el considerando octavo de este fallo.- --- <=« ------=---
SEPTIMO. SE ABSUELVE al demandado |AYUNTAMIENTO DE
VERACRUZ| de pagar al actor
cantidad alguna en concepto de tiempo extra laborado. Acorde a los
razonamientos efectuados en el considerando noveno de este laude. - - -
OCTAVO. SE ABSUELVE al |INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL| de todas y cada de las reclamaciones que le formulé el actor
relativas a seguridad social, En
términos de lo senalado en el considerando décimo de este laudo, - - - - -
Comuniquese a las partes gue en la version piblica de esta resolucion se
suprimird la informacién considerada reservada o confidencial, de
acuerdo con los Lineamientos para la Elaboracién y Publicacidn de las
Versiones Publicas de Todas las Sentencias, Laudos y Resoluciones que
Pongan Fin a los Juicios Emitidos por el Poder Judicial del Estado de
Veracruz, publicados en la Gaceta Oficial del Estado de Veracruz numero
extraordinario doscientos cincuenta y ocho, de treinta de junio de dos mil
veintiuno. Notifiquese el presente laudo; v, Cimplase, -« ---===----=--
Asi lo resolvid el Pleno del TRIBUNAL DE CONCILIACION ¥ ARBITRAJE DEL
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ, por unanimidad de votos de
SUS lr‘qtegrantes MAGISTRADA ITZETL CAS ﬂO CASTILLO, con el cardcter de
F'reswie' té? MAG/ ISTRADA ER&EE% ATRICIA BEZ:N MENDOZA v

d GA

Secretarl

(A, siende pofente [a primera de

General de
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siendo las
del afio dos mil
Laboral, Masstro

dentra de los aulos del Expediente Laboral Numero
del indice del H. Tribunal de Concillacian V ﬁl.i“ﬁm'ﬂjﬂ del Poder

Judicial de Estado de Veracruz, con residencia en Xalapa, t’amr:ruz. por una

parte ﬂl.ic[ud&t:hnc: 8N su caracter de actor

quien enj este acto se [dentifica con su credential con fotograffa para volar
expedidd por el INE de la cual exhibe original y copia para que obre an autos

la copia Jotostatica debidaments cotejada por esta auturll:iad ¥ Guien por sus
general

ez, y dijo ser
ﬂﬂg-fl"liﬂﬂq; y vecina de esta ciudad de ™ S .

- ESTO DWO. Asi también GOMPARECE por
fa paljke patmnal £ guiﬂn en uso de la
VDE manrhe.afa Que acredito mi personalidad como apaﬁm'ﬁr.:tu legal del H.

. para lo mlﬂl exhibo copia

tilluiarldar la Notaria Publica Numare 1 de esta Ciudad, solicitando fa
davnldclﬁ de la segunda documental prévio cotejo, v en hém'ﬂnna de lo
|dispuesto jpor el Articulo 682 de ia Ley Federal del Tl-'abﬂﬁ_. solicitando se

me i encion en la presente diligencia .- Esto Dijo. Doy f&.- Acto
seguido la uso de la voz ambas partes comparecientes maniiﬁnﬂan: Que en
2ete azte wenimos a celebrar un convenic en modalidad de de lauda,
d| ndro ﬂlal | expedients laboral del |ndice del H. TRIBUNAL DE

CONC:L. WION ¥ ARBITRAJE DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE
VERACRUZ CON RESIDENCIA EN XALAPA, VERACRUZ, de manera
votuntil?ﬂaé{n que exista presion o coacoitn por algunha de las pares, rlan
@mln%aﬂlo dispuesato por el Ariculo 945 do la Ley I_:?degal del Trat}a%cu_.
aplicada, fistoriamente a |a Ley Estatal del Servicie Cil, el cual e regird

al tenor d#s SIgUiEnlEs- - - - - - - - - s rma e mm oo oo S

SO ES eLAUSUL ASI——
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PRIMERA: Las partes bajo profesta de decsir vardad ranifestamos que
sormparecemos ante-éste H. juzgado laboral en forma libre v espontansa, sin
ringuna clase de coaccién o infimidacion, en forrna  woluntaria,
roeanociEnconos mutuamants la personalidad con la cual ros astentamos &
realizar convenio de pago de laude, dentio el pxpedients kaboral

v del indica del H. TRIBUNAL DE CONCILIACION ¥ ARBITRAJE DEL
cOBER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ, CON RESIDENCIA EN
SALAPA, VERAGRUZ - - < << - snrsm-mammmsnerommssrocoe :

SEGUNDA: Manifiesta el
parsonalidad con la gque se ostenta, en representacion de fa pane

demandada H. Que en
aste acto v en nombre y fepresentacion de mi mandante vengo a exhibir el
cheque nimero e fecha 10 de agosto del afis en curso, del Banco

Mercantil del Morte, S.A., Instivcién de Banca Miltple, Grupo Financiend
Banorte, por la cantidad de $539,500.00 (quinientos treinta y nusve mil,
quinientos pesos oerm centgvos, moneda nacional) a favor del actor
i lo gue se da total cumplimiento al Laude
antes citadp, toda vez gue de manera extrajudicial v en fecha anferiof se
pagd al sctor la cantidad comespondiente al resto de ia condena, siendo la
cantidad exhibida la dnica que se le adeuda; raztén per la cual se da
cumplimienio tetal al Laudo dictado an el expedients laboral anfes citago,
solicitando se m‘rih la presente diligencia al Yribunal del Conocimieste de
Xalapa, Veracruz, para que surta sus efecios ‘sgales sroscedentes y se
archive &l presente expediente eome total v definitivamente condiuido.- - - - -

TERCERA: Manifiesta el actor Que estoy de
acuerdo en | cldusula que antecede, en la cantidad y forma de pago del
presente cenvenio en modalidad de page v solicite se me haga erlrega del
cheque dq__fama 10 de agosto del afio dos mil veintitrés, de fa
institucion Baricania Banco Mercantil del Norte, S.A., Mstitusion de Banca
Miltive, Grupo Financiere Banorte, por s cantidad de $53E+ S00.00
[quihientos treinta y nueve mil quinientos pesos con cero {‘.E.'ﬂ’[EWDS monada
nacmnal). expedlde a mi favor que se encuentra exhiigndo Ia pane
demandada en Hfm.actcr. dandome por pagado de todas v catla ung de jas
prestaciones reclamadas en el expedients laboral dal indiee
del TRIBUNAL DE GONCILIACION ¥ ARBITRAJE DEL PODER JUDIEIAL
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ETADO CON RESIDENCIA EN LA CIUDAD DE  XALAPRA,
UZ, desicliendorre tambidn en este acin da |5 ,ac;iﬁﬁl't WO atcianes
manda intertadas, por fo que solicito se amehive e expedients
ntes indicade come asunte tofal v definftivaments cancluido v que
p vifta al TRIBUNAL DE CONCILIACION ¥ ARBITRAJE DEL PODER

L DEL ESTADD COM RESIDENCIA EN LA E}U[%AD DE XALAPRA,
tuz. ------------------------------ | ——————————

|
f- Manifizstan &l attor Jue &n basa a jo arlerior 5¢ dasiste de logas

i cada l na de las prestaciones raclamadas y acciones hnteﬂadas en e
expedlente faboral  numers del Indice Tlal Tribunal de
Gnmé_lha«‘\mn y Arbitraje de! Poger judicial del Estado de U&fﬁuruz ---------

= Manifisstan las partes, que toda vez que &l pmagenta CONVENIO
ntra viciado de dolo o mala fe, una vez :umpﬁﬁdﬁa ordena el
| presante asunto como totalmente concluideo, %nhﬁgarrdaa:e las
ry @ pasar por &l en tedo tiempo ¥ lugar- Esto dli&r-::-n DOY FE.
0.~ Visto lo manifestado por el Licenciado |
iy como lo eolicita se le reconoce la pﬂrsarﬁlldad : o Apoierado
Lﬂga!, de 13 parte demandada en los autos del expediente laboral
IV del Ifgice del H. TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL
| PODER ||JUDICIAL DEL ESTADO CON RESIDENCIA| EN XALAPA,
VERACRUZ, Io anterior en base al instrumento notarial nirpero 48, 181 de

partei,: A
 AGUER(]

( de mi& ciudad, por lo
que djjbel'[ﬁ darse a dicho profesionista la intervencion legal hue en derecho
l& oo eaLunda devuélaze al misma la copia cerificada del fnstrumento
pEzI:lLIEL'r g 'E! exhibe; ssimismeo y como ‘o scticiian las partes %se les tiene por
ﬁlﬁhrﬁd ' pi preseéntin convenio de pago, MisMo que A Gnrl‘tlE'nE renunRcia

alguria a |ee derechos gue fa Ley concede a la clase adora, téngase

por desistida al actor jg todas y eada una de s
prestat’rm‘li:eé reclamadas en el expediente lzhoral V det Tribunal
de Conei acion y Arbitraje del Poder Judicial del Estado, razdn por la cual

esia Autmidﬂd determina sanclonar el mismo, elevandolo a la categoria de
'laudn |car|EEnt|dn obligandose las partes a estar ¥ pasar p-c:r &l en todo
tierpo ¥ Hugar de conformidad con lo dispuesto por los arti::urus 33, 53
fraccion | I 839 de la Ley Federal del Trabajo, aplicado supletoriamente a la

Lay Eatatd] del Senvicia Civil para 2| Estado de Veracruz, kengase a fa pane
. |

b
[



JUZGADO-M
Cuadro de Texto


JUZGADO-M
Cuadro de Texto


JUZGADO-M
Cuadro de Texto


JUZGADO-M
Cuadro de Texto


JUZGADO-M
Cuadro de Texto


JUZGADO-M
Cuadro de Texto


JUZGADO-M
Cuadro de Texto


JUZGADO-M
Cuadro de Texto


JUZGADO-M
Cuadro de Texto


JUZGADO-M
Cuadro de Texto


JUZGADO-M
Cuadro de Texto



patronzl por depositada 13 cantidad de 3332.500.00 (quinientos treinta v
nueve mil guinientss pesos, cero centavos, mMoheda nacional), cl dia baoy,
mediante chegue ndmero de fecha 10 de agosto de 2023 de |2
institucdn bancarla Banco Mercantil de! Mere, S.A inshttucion de Banca
Molkiple, Grupo Financiers Banote, a favar

pof lo qua entregusse a fa actora @ cheque antes detallade,
d=biends dar fe de =u entrega ef Secretario Instnictor del Juzgado Laboral, v
una vez regfzade In arterior y o habiendo nada mas que actear en el
ﬁresente. rarmtitase mediante oficiv sopia & H, Tripunal de Conciliacidn v
Arhitraje del Puder Judicial del Estado, con resdencia en [a ciudad de Xalapa,
Veracruz, para sUs efectos legales procedentes-  NOTIFHQUESE v
CUMPLASE.- £si lg proveyc y firman &l spoderada legal da la demandada
nque recibe (@ copia cerificada del instrumento nolarial que exqitic =n Ig
presente diligencia. Esto dijeron.- DOY FE.- Acto seguido y en cumplimiento
al acuerdo que antecede la secretaria instructora del H. Tribunal Laboral
hace constar y cariifica:- Que se-entrega al
el chegque niimere de la Institucion
Bancarla Banco Metcanfil del Norte, S.A., Insttucién de Banca Mdaltiple,
Grupo Financiero Banorte por la cantidad de $539,500.00 (quinientos tréinta
y nueve mil q_'l.rir.ﬁﬁntus pesos cero centavos, moneda nacional), al actor a lo
gl man'rﬁm'rta: Qwe raciben de conformidad el cheque antes mencionado, y
para constanéia fima al margen de ia presente diligencia.- DOY FE.- CON
LO 'ANTERIOR .SE TERMINA LA PRESEN ILIGENCIA,
LEVANTANDOSE ESTA ACTA QUE FIRMAN ELLA
INTERVINIERON.- DOY-FE.

Actor Apoderado Legal
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FPULIER TUDITIAL

ARSI R o i 1

N diecisdis de agostc de dos mil veintteds,
nua:#ard Illa administratun |Fgnandole e nomero

n:mnpjﬂ#im de cuadernillos admineirativos de este Trib

RAZON

Con fecha diecisiete de agosta del ane dos

Instrecteh procede a fijar v publicar en los Estradog

cor ;edﬁ' an” - €l presente auto, gliedaride I’E'Eliﬂirjildﬂ Bajb =l

nlmero - Para notificar a lag panes v surda
hayaltuglsr. Conste,
I

—----l-———'l--l.d-r'---.——

I
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