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SINTESIS CURRICULAR

Nombre: Lidia Soni Gallardo

Cargo: Secretaria General

Correo Electréonico: secgeneral@tuxpanveracruz.gob.mx
Contacto Institucional con extensién:

Semblanza profesional:

Inicio su carrera laboral en 2011, realizando actividades de planeacion estratégica, ejecucién de
curso de Marco Ldgico para entidades de gobierno, asi como actividades de integracién de
presupuestos y realizacién de eventos para organizaciones sociales.

Posteriormente en Fundacion ldea, colabord en proyectos de politica publica con el INADEM vy
SEMARNAT, asi como con fundacion SLIM, simultaneamente colaboro en el negocio familiar,
desarrollando alianzas estratégicas para el manejo de una posible crisis durante la pandemia COVID.
Resultado de esta colaboracién fue iniciar su propio negocio en el 2020, ademas de crear su

consultoria empresarial.

En 2024 fue nombrada directora de Desarrollo Econdmico del H. Ayuntamiento de Tuxpan, en
donde implementd estrategias, programas y andlisis de datos, para impulsar el desarrollo
econémico del municipio. Actualmente se desempefia como secretaria general del Ayuntamiento
Tuxpan, donde uno de sus objetivos es aplicar sus habilidades profesionales para generar soluciones
viables y efectivas a problematicas de nuestra sociedad, implementando y evaluando acciones,
proyectos y programas publicos y privados.

Datos académicos:

Lic. en Economia, 2010

Tecnolégico de Monterrey, campus Monterrey
Lic. en Quimica Clinica, 2023
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Cursos:

Gestion del riesgo en el laboratorio clinico. Universidad Auténoma de Nuevo Ledn (UANL).
2021

Diplomado de lideres de calidad en el laboratorio clinico. Universidad Auténoma de Nuevo
Ledn (UANL). 2021

Curso en linea de evaluacién de impacto de programas sociales (teoria de cambio). 18 de
agosto -20 octubre del 2014. De Abdul Latif Jameel Poverty Action Lab y edX.

Diplomado en desarrollo de habilidades gerenciales en el ITAM (2012-2013).

Construccién de la Matriz de Indicadores para Resultados por la Metodologia de Marco
Légico (CEPAL-CONEVAL).

Programas estadisticos: SPSS, stata, eviews.
Idiomas: Inglés. Toefl Ibt- 89. Reading-25, Listening-26, Speaking 20, Writing 18.
GMAT. 600

Publicaciones:

e Enablers and inhibitors of the implementation of the Casalud Model, a Mexican innovative
healthcare model for non-communicable disease prevention and control. Roberto Tapia-
Conyer , Rodrigo Saucedo-Martinez, Ricardo Mujica-Rosales , Hector Gallardo-Rincon , Paola
Abril Campos-Rivera , Evan Lee , Craig Waugh , Lucia Guajardo , Braulio Torres-Beltran,

Ursula Quijano-Gonzalez and Lidia Soni-Gallardo. Publicado el 22 de julio del 2016 en
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/27443309

Diagndstico del avance en monitoreo y evaluacién en las entidades federativas 2011.
http://www.coneval.org.mx/Informes/Coordinacion/Entidades Federativas/Diagnostico del
avance en_monitoreo vy evaluacion de las entidades federativas %202011.pdf#search=
lidia%20soni
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